


Самообследование деятельности в МБДОУ д/с № 53 (далее МБДОУ) 

проводилось на основании следующих нормативных документов:  

- Закон «Об образовании в Российской Федерации»;  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией»;  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

10.12.2013г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию».  

- Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013г. № 

582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обновления информации об образовательной организации». 

Самообследование - самооценка деятельности МБДОУ, результаты 

анализа которой оформлены в виде отчета, рассмотрены на общем собрании 

работников МБДОУ д/с № 53 и утверждены в статусе официального 

документа приказом по МБДОУ.  

Целями проведения самообследования являлись обеспечение 

доступности и открытости информации о деятельности МБДОУ, а также 

подготовка отчета о результатах самообследования.  

При проведении самообследования решались следующие задачи:  

- получение объективной информации о состоянии образовательного 

процесса;  

- установление степени соответствия фактического содержания;  

- выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной 

деятельности;  

- установление причин возникновения проблем и поиск путей их устранения. 

В соответствии с п. 6 Порядка проведения самообследования проведѐн 

анализ и оценка деятельности по следующим направлениям:  

- организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности;  

- система управления организацией;  

- содержание и качество образования;  

- организация образовательного процесса;  

- качество кадровых, учебно-методических, материально-технических 

условий реализации основной общеобразовательной программы;  

- функционирование внутренней системы оценки качества образования.  

При проведении самообследования использованы результаты 

внутренней оценки качества образования, внутреннего самоаудита, 

мониторинга качества образования. 



ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ ДЕТСКОГО САДА № 53 Г. БЕЛГОРОДА, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

N п/п Показатели 2015-2016у.г. 2016-2017у.г. 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

269 человек 269 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 259 человек 258 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 10 человек 11 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе - - 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

- - 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 23 человек 24 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

246 человек 245 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек/% человек/% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек/% человек/% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) человек/% человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

человек/% человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

человек/% человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

27 человек/ 

10% 

28 человек/ 

10% 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% человек/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

10.16день 10.28день 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

31 человек 32 человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

23 человек/ 

74% 

23 человек/ 

72% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

23 человек/ 

74% 

23 человек/ 

72% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

8 человек/ 

25% 

9 человек/ 

28% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

8 человек/ 

25% 

9 человек/ 

28% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 19 человек 25 человек 



работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

61% 78% 

1.8.1 Высшая 10 человек/ 

32% 

10 человек/ 

32% 

1.8.2 Первая 9 человек/ 

29% 

15 человек/ 

46% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% человек/% 

1.9.1 До 5 лет 12 человек/  

38,7%; 

10 человек/  

32%; 

1.9.2 Свыше 30 лет 3 человек/ 

10% 

3 человек/ 

10% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

7 человек/ 

22,5% 

8 человек/  

25% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

5 человек/ 

16% 

3 человека/ 

9,3% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

25 человек/ 

80,6% 

25 человек/ 

80,6% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

24 человек/ 

77,4% 

24 человек/ 

77,4% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1 человек/ 

8,67 человек 

1 человек/ 

8,40 человека 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя 2 2 

1.15.2 Инструктора по физической культуре 1 1 

1.15.3 Учителя-логопеда 2 2 

1.15.4 Логопеда 0 0 

1.15.5 Учителя-дефектолога 0 0 

1.15.6 Педагога-психолога 1 1 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

804,2/ 3,04кв. 

м 

804,2/ 3,04кв. 

м 



воспитанника 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

193,6 кв. м 193,6 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да да 

2.4 Наличие музыкального зала да да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да да 

 

 



1 раздел. 

 Общая характеристика учреждения 

   

 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад комбинированного вида № 53 г. Белгорода функционирует с 

1974 года по адресу: 308024  г. Белгород, ул. Мокроусова, 9-А. тел. 55-26-66, 

факс 55-12-75, электронная почта http://mdou53.beluo31.ru/, сайт учреждения 

www.mdou53n.beluo.ru.  
Лицензия МБДОУ детский сад комбинированного вида № 53 на 

осуществление образовательной деятельности, №8464 от 30 декабря 2016г. 

Дошкольное учреждение состоит на Налоговом учете. Имеет основной 

государственный регистрационный номер (ОГРН), ИНН. 

Учредителем является городской округ «Город Белгород». Функции и 

полномочия Учредителя осуществляет управление образования 

администрации города Белгорода, расположенное по адресу: 308000, г. 

Белгород, ул. Попова, 25-а, тел., факс 32-12-60, E-mail: beluo@beluo.ru. 

 Дошкольное учреждение - отдельно стоящее 2-х этажное панельное 

здание на 260 мест, общей площадью 2200,6 м
2, 

расположенное внутри 

жилого комплекса. Нас окружают: парк, Храм во имя Веры, Надежды, 

Любви, МБДОУ детский сад №56, лицей №10, Государственный институт 

культуры и искусств, Центр народной культуры, Дворец спорта «Космос», 

ледовая арена «Оранжевый лед», кинотеатр «Русич», детская музыкальная 

школа №4, «Пушкинская библиотека – музей».  

 В своей работе МБДОУ руководствуется Конституцией РФ, 

Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам образовательным программам 

дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 

30 августа 2013 года №1014 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам: - образовательным программам 

дошкольного образования»), Санитарно-эпидемиологическими требованиями 

к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

образовательных организациях. СанПиН 2.4.1.3049-13, Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(утверждѐнный  приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации  от «17» октября 2013 г. № 1155), Уставом МБДОУ и Локальными 

актами МБДОУ и др. нормативными документами. 

 

Основные позиции Программы развития Учреждения 
Наименование 

Программы 

Программа развития муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 53 г. 

Белгорода  



Основания для 

разработки 

Программы 

- федеральный уровень: 

Конвенция ООН о правах ребенка.  

Конституция РФ. 

Государственная программа РФ «Развитие образования на 2013-2020 годы», 

утвержденная Распоряжением Правительства от 15.05.2013 г. №792-р. 

Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012-2017 годы от 

01.06.2012г. №761. 

Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации».  

Федеральный закон от 24 июля 1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации», принятый Государственной Думой 03 июля 

1998 года, одобренный Советом Федерации 09 июля 1998 года.  

Указ Президента РФ от 01.06.2012г. №761 «О национальной стратегии действий 

в интересах детей на 2012 - 2017 годы».  

Распоряжение Правительства РФ от 17.02.2011 №163-р «О концепции 

Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 г.г.».  

Приказ Минобрнауки РФ от 23 июля 2013 года № 611 «Об утверждении Порядка 

формирования и функционирования инновационной инфраструктуры в системе 

образования». 

Распоряжение Правительства РФ от 29.12.2014 г. № 2765-р, утверждающее 

Концепцию федеральной целевой программы развития образования на 2016-2020 

годы. 

Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных образовательных организациях. 

СанПиН 2.4.1.3049-13.  

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  от «17» 

октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования». 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ № 544-н от 18 октября 

2013 г. «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 

Приказ Минобрнауки России  от 30.08.2013г.  № 1014  «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного 

образования». 

Письмо Министерства образования и науки РФ от  28 февраля 2014 года № 08-

249 «Комментарии к ФГОС дошкольного образования». 

Письмо Министерства образования и науки РФ от  10 января 2014 года № 08-5«О 

соблюдении организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

требований, установленных федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования». 

Письмо Министерства образования и науки РФ и Департамента государственной 

политики в сфере общего образования от 13 января 2014 года № 08-10 «Об 

утверждении Плана действий по обеспечению введения Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования». 

Письмо Министерства образования и науки РФ от 17 марта 2014г. 

«Рекомендации по внесению изменений в региональные планы мероприятий 

(«дорожные карты») по повышению эффективности образования и науки». 

Письмо Министерства образования и науки РФ от 28 мая 2014 г. № 08-650 «О 

примерных программах дошкольного образования»; 

Письмо Департамента государственной политики в сфере общего образования от 

1 октября 2013 г. № 08-1408 «О направлении методических рекомендаций по 

реализации полномочий органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации». 

Письмо Рособрнадзора от 07 февраля 2014 г. № 01-52-22/05-382 «О 

недопустимости требования от организаций, осуществляющих образовательную 



деятельность по программам дошкольного образования, немедленного 

приведения уставных документов и образовательных программ в соответствие с 

ФГОС ДО». 

- региональный уровень: 

Постановление правительства Белгородской области от 28.10.2013 года N 431-пп 

«Об утверждении стратегии развития дошкольного, общего и дополнительного 

образования Белгородской области на 2013-2020 годы». 

Постановление правительства области от 30 декабря 2013 года №528-пп «Об 

утверждении государственной программы «Развитие образования Белгородской 

области на 2014-2020 годы». 

Постановление Правительства Белгородской области от 12 мая 2014 года № 184-

пп «Об утверждении Порядка признания организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, и иных действующих в сфере образования 

организаций, а также их объединений, расположенных на территории 

Белгородской области, региональными инновационными площадками». 

Закон Белгородской области «Об образовании в Белгородской области» от 

30.10.2014 года № 314. 

Приказ департамента образования Белгородской области от 06 марта 2014 г. № 

745 «Об утверждении плана действий («дорожной карты») по обеспечению 

введения федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования в образовательных организациях Белгородской 

области». 

Приказ департамента образования Белгородской области 10.06.2015 №2996 «Об 

утверждении «дорожной карты» обновления содержания дошкольного 

образования». 

Приказ Департамента образования Белгородской области от 03.02.2016г. № 275 

«О приоритетных направлениях развития сферы образования Белгородской 

области в 2016 году». 

- муниципальный уровень: 

Постановление администрации г. Белгорода от 11.11.2014г. № 230 «Об 

утверждении муниципальной программы «Развитие образования городского 

округа г. Белгород» на 2015 – 2020 годы». 

- уровень ДОУ: 

Устав МБДОУ. 

Локальные акты МБДОУ. 

Период и этапы 

реализации 

Программы 

Период реализации Программы: 

Сентябрь- 2016 года - декабрь 2020 года. 

Этапы реализации программы: 

1. Подготовительный этап (2016-2017 уч.г.). 

- Анализ результативности работы МБДОУ. 

- Формирование нормативно-правовой базы, планирование 

и проведение начальных мероприятий, координация 

деятельности участников программы. 

- Выявление новых перспективных направлений развития 

МБДОУ и моделирование еѐ качественного состояния в 

условиях введения и реализации Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования. 

2. Основной этап (2017-2018 уч.г., 2018-2019 уч.г.). 

- Отработка механизма реализации Программы;  

- Создание условий для успешной реализации здоровьесберегающего, 

интеллектуального, личностно-ориентированного компонентов; 

- Вовлечение педагогического коллектива в инновационную деятельность. 

- Создание программы мониторинга эффективности образовательной 

деятельности МБДОУ; 

- Повышение профессиональной компетентности педагогических кадров, в 

условиях реализации Федерального государственного образовательного 



стандарта дошкольного образования. 

3. Обобщающий этап (2019-2020 уч. г.). 

- Анализ достигнутых результатов на основании данных 

мониторинга и управленческих решений, определение 

перспектив дальнейшего развития МБДОУ. 

- Фиксация полученных результатов и закрепление в локальных нормативных 

актах МБДОУ. 

- Обобщение опыта инновационной деятельности МБДОУ. 

Цель Программы Создание условий для инновационного проектно-целевого развития 

образовательного учреждения и обеспечения доступности и качества 

дошкольного образования в соответствии с ФГОС дошкольного образования. 

 

Основные задачи, 

мероприятия 

Программы 

1. Обеспечение государственных гарантий доступности и качества 

дошкольного образования в соответствии с требованиями федерального 

государственного стандарта дошкольного образования, включая 

образовательные потребности детей с ОВЗ и детей раннего возраста. 

2. Осуществление обновления содержания дошкольного образования с 

учетом федерального государственного стандарта дошкольного образования.  

3. Внедрение современных здоровьеформирующих технологий с целью 

укрепления здоровья участников образовательных отношений и формирования 

культуры здорового образа жизни и питания.  

4. Разработка и апробация воспитательной системы, направленной на 

формирование патриотических и духовно-нравственных основ личности 

дошкольников. 

5. Обеспечение участия педагогического коллектива ДОО в инновационной 

и проектной деятельности на региональном, муниципальном уровнях и уровне 

дошкольной организации. 

6. Повышение профессиональной компетенции педагогов МБДОУ и 

педагогической компетенции родителей дошкольников в соответствии с 

требованиями федерального государственного стандарта дошкольного 

образования. 

7. Совершенствование материально-технических и информационно-

методических условий, включая систему безопасности и медицинского 

сопровождения в МБДОУ. 

8. Повышение социального статуса дошкольного образовательного 

учреждения, качества образовательной инфраструктуры. 

 

Ожидаемые 

конечные 

Результаты, 

важнейшие целевые 

показатели 

Программы 

Ожидаемые результаты: 

- Организационная структура управления МБДОУ соответствует новым целям 

деятельности. 

- Развивающая предметно-развивающая среда обеспечивает максимальную 

реализацию ФГОС ДО. 

- Обеспечено соблюдение требований СанПиН и пожарной безопасности.  

- Действует внутренняя система мониторинга качества дошкольного 

образования. 

- Педагоги МБДОУ в системе используют инновационные и проектные 

образовательные технологии. 

- Создана и функционирует система по сохранению и укреплению здоровья 

участников образовательных отношений. 

- Развита система социального партнерства, ориентированная   на расширение 

возможностей МБДОУ в решении задач развития и образования. 

- Высокий уровень удовлетворенности родителей качеством     предоставляемых 

образовательных услуг, осуществления ухода и присмотра за детьми. 

- В МБДОУ создано единое информационное пространство, позволяющее 

использовать образовательные ресурсы. 

- Педагоги МБДОУ реализуют комплексную программу  «Тропинки» под ред. 

В.Т. Кудрявцева. 



- Педагоги МБДОУ участвуют в разработке и апробации парциальных программ 

развития дошкольников в рамках регионального проекта «Создание 

региональной системы личностного развития дошкольников в условиях 

реализации ФГОС дошкольного образования («Дошкольник Белогорья»). 

- Организована реализация интегрированного курса «Белгородоведение».  

 

Целевые показатели:  

- Стабильность функционирования МБДОУ; 

- высокий процент выпускников МБДОУ, успешно 

обучающихся в первом классе школы; 

- высокая конкурентоспособность МБДОУ на рынке 

образовательных услуг; 

- 75% охват педагогических работников квалификационными категориями; 

- 100% охват педагогических работников курсами повышения квалификации по 

ФГОС  

- участие педагогического коллектива в разработке и 

реализации проектов разного уровня; 

- стабильно функционирующая система 

межведомственного взаимодействия учреждений культуры, 

образования, здравоохранения с целью повышения 

качества образования, обеспечения внедрения инноваций 

из разных областей науки и практики в образовательный 

процесс МБДОУ. 

Установлено новое оборудование для пищеблока, прачечного и медицинского 

блока. Игровые площадки дополнены МАФ, приобретена (частично) детская 

мебель 

Разработчики 

Программы 

Творческая группа МБДОУ д/с № 53 (Приказ № 36 от 11.04.2016г.)  

 

Постановление об 

утверждении 

Программы 

Решение общего собрания работников МБДОУ д/с № 53 

Протокол № 4 от 31.05.2016г. 

Система организации 

контроля 

выполнения 

Программы 

Контроль за выполнением Программы осуществляет 

управление образования администрации города Белгорода, общее собрание 

работников МБДОУ д/с № 53 г. Белгорода,  

педагогический совет, попечительский совет, совет родителей. 

 

Характеристика контингента обучающихся.  

Порядок комплектования МБДОУ определяется Учредителем в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. Учреждение 

МБДОУ комплектуется детьми в возрасте от 2 до 7 лет. 

Дошкольное образовательное учреждение рассчитано на 260 

воспитанников (в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13) в возрасте от 2 до 7 

лет. 

В ДОУ функционирует 11 групп для детей от 2 до 7 лет, из них: 

• 1 группа для детей раннего возраста; 

• 2 группы компенсирующей направленности, для детей с тяжелыми 

нарушениями речи; 

• 8 общеразвивающих групп для детей разных возрастов. 

Общее количество воспитанников в 2016-2017у.г – 269 детей. 



Взаимоотношения между детским садом и родителями (законными 

представителями) регулируются Договором.  

 

Режим работы. Учреждение работает по пятидневной рабочей неделе. 

Длительность работы Учреждения – 12 часов. Режим работы Учреждения с 

07.00 до 19.00. Группы функционируют в режиме полного дня (12-ти часовое 

пребывание), а также в режиме сокращенного дня (10-ти часовым 

пребыванием). В Учреждении функционирует группа кратковременного 

пребывания.  

 

Система управления образовательного учреждения  

Структура управления определена Уставом МБДОУ.  

Управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности, 

обеспечивающих государственно-общественный характер управления. 

Управленческая деятельность в МБДОУ направлена на повышение качества 

образования и предоставляемых услуг по присмотру и уходу. 

Государственная составляющая управления представлена руководителем 

образовательного учреждения и его заместителями, деятельность которых 

определена рамками должностных инструкций. 

 

Структура административного управления 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 Непосредственное руководство МБДОУ осуществляет заведующий 

Резанова Татьяна Семеновна, имеет высшее образование, высшую 

квалификационную категорию, стаж работы по должности – 20 лет. 

Заведующий МБДОУ представляет детский сад в общении с внешней средой, 

отвечает за соблюдение законодательства в области образования, реализацию 
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стратегических целей учреждения, качество результатов и ресурсное 

обеспечение, входит в состав педагогического совета, сотрудничает с 

советом родителей, утверждает согласованные решения  

 В течение года деятельность руководителя была направлена на 

укрепление финансово-экономической базы МБДОУ, популяризацию 

дошкольного учреждения во внешней среде и развития отношений 

сотрудничества с социумом, повышение профессиональной компетентности 

педагогов через аттестацию, курсовую переподготовку, развитие конкурсной 

культуры, обеспечение функционирования внутренней системы оценки 

качества образования. 

Связи и отношения субъектов характеризуются одновременно и 

субординацией и координацией. Эта структура управления учитывает 

адаптивный характер деятельности ДОУ и включает в процесс управления 

педагогов и родителей.  

 

Количество действующих в ДОУ коллегиальных органов 

В МБДОУ сформированы коллегиальные органы управления, к 

которым относятся общее собрание работников образовательной 

организации, педагогический совет, попечительский совет, совет родителей. 

Общее собрание работников – содействует осуществлению 

управленческих функций, реализует право Учреждения на самостоятельность 

в вопросах реализации государственной политики в области образования, 

способствует организации образовательного процесса и финансово- 

хозяйственной деятельности: обсуждает и принимает Устав МБДОУ, 

Правила внутреннего распорядка, рассматривает вопросы 

совершенствования работы администрации. 

Педагогический совет – орган самоуправления, в компетенции 

которого рассмотрение основных вопросов организации осуществления 

образовательного процесса. В течение года на педагогический совет 

выносились вопросы, способствующие реализации проблемных направлений 

деятельности, обобщения опыта работа, функционирования внутренней 

системы оценки качества образования. 

Попечительский совет является формой самоуправления ДОУ, 

добровольно созданный родителями воспитанников, заинтересованными во 

всевозможной помощи, поддержке и содействии детскому саду во всех 

сферах деятельности, постоянно действующий на общественных началах при 

дошкольном образовательном учреждении. 

Совет родителей – орган самоуправления, созданный с целью учета 

мнения родителей (законных представителей) обучающихся Учреждения, 

рассматривает вопросы присмотра и ухода за обучающимися, получение 

информации о результатах работы по оказанию платных образовательных 

услуг, согласование локальных нормативных актов Учреждения 

затрагивающих права и обязанности обучающихся родителей (законных 

представителей) обучающихся. 



Все коллегиальные органы управления Учреждением, а также 

профсоюзный комитет детского сада работают в тесном контакте с 

администрацией, общественными организациями и их решения своевременно 

доводятся до сведения всех сотрудников МБДОУ, родителей (законных 

представителе) воспитанников Учреждения. 

 Таким образом, система управления МБДОУ ведется в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования Российской Федерации и 

имеет положительную динамику результативности управления и развития 

Учреждения. Контингент воспитанников социально благополучный. 

Преобладают дети из полных семей.  

 

2 раздел. 

Особенности организации образовательного процесса 

 

Характеристика образовательных программ 

Содержание образовательной деятельности в МБДОУ определяется 

основной общеобразовательной программой – образовательной программой 

дошкольного образования МБДОУ д/с №53, разработанной с учетом 

Примерной основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т. С. 

Комаровой, М. А. Васильевой.  

Образовательная деятельность осуществлялась в соответствии с 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным 

программам дошкольного образования и была направлена на решение общих 

задач дошкольного образования:  

- охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 

воспитанников;  

- обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, 

художественно- эстетического и физического развития воспитанников;  

- воспитание с учетом возрастных категорий воспитанников 

гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к 

окружающей природе семье, Родине;  

- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии воспитанников;  

- взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного 

развития детей;  

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.  

Максимально допустимый объем образовательной нагрузки 

соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам 

СанПиН 2.4.1.3049-13 (ФГОС ДО 3.2.9.) 

Оказание образовательной услуги в МБДОУ выстроено на адекватных 

возрасту формах работы с детьми, основывается на комплексно - 

тематическом принципе планирования. 



Образовательная среда в МБДОУ организована с учетом возрастных 

особенностей детей. Все группы обеспечены современной детской мебелью, 

игровым развивающим оборудованием. Спортивный и музыкальный залы 

оснащены основным необходимым оборудованием.  

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации 

различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, 

трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкальной, 

двигательной), совместной деятельности педагогов и детей в рамках 

непосредственно образовательной деятельности и в ходе режимных 

моментов, в самостоятельной деятельности детей, в процессе 

взаимодействия с семьями воспитанников. 
С детьми систематически проводится организованная образовательная 

деятельность в соответствии с основной общеобразовательной программой, 

реализуемой в ДОУ, и схемой распределения непосредственно 

образовательной деятельности. 

При осуществлении образовательного процесса учитываются: 

коррекционно-развивающая направленность в работе, единое 

образовательное пространство ДОУ, семьи и социальных институтов, 

природно-климатические и национально- культурные особенности 

Белгородчины. 

Анализ образовательной деятельности показывает стабильность и 

позитивную динамику развития по основным направлениям развития – 

физическому, социально-личностному, познавательно-речевому, 

художественно-эстетическому, и позволяет педагогам корректировать 

образовательный процесс в соответствии с особенностями развития детей. 

Социально-коммуникативное развитие направлено на усвоение 

норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные 

ценности, на освоение детьми первоначальных представлений социального 

характера.  

Большое значение в МБДОУ отводится игре, так как ведущий вид 

деятельности в дошкольном возрасте – игровой. Для активной и 

самостоятельной творческой игровой деятельности в МБДОУ создаются 

необходимые условия. В каждой возрастной группе имеются игровые 

центры, игрушки находятся в доступном для детей месте, в группах имеется 

нестандартное оборудование.  

Дети среднего возраста имеют представления об элементарных 

правилах культуры поведения, имеют представления о семье, членах семьи, 

семейных делах, общаясь со сверстниками, проявляют желание понять их 

замысел, делятся игрушками, вступают в ролевой диалог, дети стремятся к 

выполнению трудовых обязанностей. У средних дошкольников 

сформированы представления о правилах безопасного дорожного движения в 

качестве пешехода и пассажира транспортного средства.  

Старшие дошкольники имеют представления о взаимоотношениях со 

взрослыми людьми и сверстниками, владеют разными способами 



культурного поведения в детском саду, в семье, общественных местах, 

однако в новых условиях могут испытывать скованность. 

С целью формирования у дошкольников положительного социального 

опыта педагоги МБДОУ используют разнообразные формы и методы 

совместной деятельности (проектная поисково-исследовательская 

деятельность, просмотр видеофильмов, совместное создание мультфильмов, 

встречи с ветеранами ВОВ, совместные мероприятия с представителями 

Совета ветеранов, инспекторами ГИБДД, работниками библиотеки, 

учащимися школы и др.) 

 Познавательное развитие направлено на развитие у дошкольников 

познавательных интересов, интеллектуальных способностей, развития 

воображения и творческой активности. 

У детей сформированы первичные представления о себе, других людях, 

объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов 

окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, 

темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, движении 

и покое, причинах и следствиях и др.).  

В вопросах формирования представлений старших дошкольников о 

Родине деятельность педагогов была направлена на разработку и 

использование педагогической технологии ритуалов в познавательном 

развитии детей в рамках регионального проекта «Создание региональной 

системы личностного развития дошкольников в условиях реализации ФГОС 

ДО» («Дошкольник Белогорья»). В каждой возрастной группе оборудованы 

центры краеведения, в которых содержаться дидактические, развивающие 

игры, пособия для развития представлений детей о малой родине. Педагоги 

создают условия для организации поисково-исследовательской деятельности. 

Дошкольники совместно с педагогами и родителями реализуют 

исследовательские проекты, составляют маршруты экскурсий по родному 

городу, виртуальные экскурсии. 

В речевом развитии отмечается владение речью как средством 

общения и культуры; обогащен активный словарь дошкольников. У 

дошкольников сформированы умения письменной речи (читают отдельные 

слова и словосочетания, пишут печатные буквы), проявляется интерес к 

чтению, разгадыванию кроссвордов и ребусов. У большинства детей речь 

выразительна, грамматически правильно построена, они владеют средствами 

звукового анализа. Однако, некоторые воспитанники, требуют 

дополнительной корректировки образовательного маршрута в речевом 

развитии. В старшей группе побуждали воспитанников к пересказу 

фрагментов сказок, воспроизводя действия путем использования условных 

заместителей, что способствовало активному слушанию, пониманию текстов. 

Закладывая основы речевой и звуковой культуры, педагоги способствовали 

возникновению у детей предпосылок для овладения чтением и письмом. 

В художественно-эстетическом развитии отмечается: сформирован 

положительный интерес во всех возрастных группах к изобразительной 

деятельности. Дети владеют техническими умениями и навыками, 



необходимыми для осуществления творческого процесса в различных видах 

художественной деятельности. В группах созданы центры изобразительного 

творчества и конструирования, где имеется необходимый материал и 

оборудование для развития самостоятельной творческой активности 

дошкольников. 

Возникают и трудности в организации педагогической работы по 

изобразительной деятельности. Педагоги не достаточно владеют 

практическими приемами и техниками рисования, лепки и аппликации. 

Необходимо провести работу по ознакомлению педагогов с методикой 

программы по изобразительной деятельности «Цветные ладошки» Лыковой. 

Музыкально-художественная деятельность проводилась музыкальными 

руководителями в тесном контакте с воспитателями, специалистами и 

родителями. Показатели музыкального развития показали, что дети всех 

возрастных групп усвоили программный материал, но следует обратить 

внимание на музыкально-ритмические движения во время танцев, работать 

над пением естественным голосом. 

Проводились театрализованные представления, отчетные певческие и 

танцевальные концерты, праздничные мероприятия. Поддерживались 

традиции подготовки выставок и конкурсов детских работ, посвященных 

календарным праздникам и праздникам гражданского календаря.  

В физическом развитии:  у дошкольников хорошо развиты такие 

физические качества как: скорость, сила, ловкость, гибкость, выносливость, 

координация. У большинства детей  было выявлено, что у детей 

сформирован интерес, и положительное отношение к занятиям физкультурой 

есть двигательный опыт (владеют основными движениями), сформирована 

потребность в двигательной активности и физическом совершенствовании. 

Использование инструктором по физической культуре Потаповой Н.А. и 

воспитателями различных форм организации двигательной деятельности, 

непосредственно образовательной деятельности по реализации данной 

области, применение дополнительных программ («Физкультура - 

дошкольникам» Л.Д.Глазыриной, «Играйте на здоровье» Л.Н Волошиной) 

позволили добиться хороших показателей освоения образовательной области 

«Физическая культура» у детей дошкольного возраста. 

Оценивая результаты работы детского сада по освоению 

образовательной области «Физическое развитие», необходимо обозначить, 

что в целях охраны здоровья были реализованы муниципальные проекты: 

«Внедрение дворовых игр в систему физического воспитания обучающихся в 

дошкольных образовательных организациях г. Белгорода», «Малая 

спартакиада среди обучающихся». В организации работы с детьми 

учитывались возрастные и индивидуальные особенности детей, состояние их 

здоровья, физической подготовленности.  

В соответствии с годовым планом МБДОУ д/с № 53 на 2016- 2017 

учебный год в период с 01.11.16 по 07.11.16 г. был проведен смотр – конкурс 

семейных проектов «Мы за здоровый образ жизни!», целью которого 

являлось формирование активной жизненной позиции участников 



образовательных отношений к здоровому образу жизни, выявление и 

распространение семейного опыта воспитания. 

Подводя итоги работы ДОУ по данному разделу можно сделать вывод, 

что усвоение детьми программного материала показывает стабильность, 

позитивную динамику по всем направлениям развития.  

Проведенный анализ деятельности позволил наметить ряд перспектив 

для реализации в  2017-2018 в учебном году: 

- пополнение РППС новыми творческими играми, мобильными 

модулями групповых помещений и площадок в соответствии с 

современными требованиями;  

- внедрение в систему работы ДОУ авторского методического пособия 

«Использование педагогической технологии «Развивающие ритуалы» в 

образовательном процессе дошкольной образовательной организации», и 

распространение его на уровне ДОУ города и региона. 

- совершенствование работы по развитию у дошкольников 

изобразительных навыков. 

 

Формирование здорового и безопасного образа жизни 

 Одним из основных направлений в работе ДОУ является сохранение и 

укрепление физического и психического здоровья детей, посещающих ДОУ, 

где учитывались индивидуальные потребности каждого ребенка, связанные с 

его состоянием здоровья, возможности освоения ребѐнком Основной 

общеобразовательной программы на разных этапах еѐ реализации. Данная 

деятельность была направлена на создание медико-психолого-

педагогических условий для развития здоровья детей на основе 

формирования потребности в двигательной активности, в здоровом образе 

жизни. 

Оздоровительная деятельность в ДОО построена с учѐтом 

особенностей нервно-психического и соматического здоровья детей, 

возрастных особенностей, эмоционального состояния. Работа велась на 

основе программы здоровьесбережения «Азбука здоровья», разработанной в 

силу особой актуальности проблемы сохранения здоровья детей, она 

отражает эффективные подходы к комплексному решению вопросов 

оздоровления воспитанников ДОУ, определяет основные направления, цели 

и задачи, а также план действий по реализации программы в течение трех 

лет.  

Целью данной программы стало создание единого образовательного 

пространства в воспитании здорового ребенка. 

Данная работа была реализована через намеченные в годовом плане и 

проведенные в течение года мероприятия: 

 педагогический совет «Системный подход к здоровью – основа 

формирования всесторонне развитой личности (реализация 

программы по здоровьесбережению «Азбука здоровья»)»; 

 педагогическая неделя здоровья: открытые просмотры 



физкультурно-оздоровительной деятельности, организация 

подвижных народных игр детей на прогулке; 

 консультация «Особенности формирования социальной 

компетентности в области физкультурно-оздоровительной 

деятельности дошкольника»;  

 тематическая проверка «Использование условий ДОУ и 

здоровьесберегающих технологий для развития физических качеств 

и формирования здорового образа жизни дошкольников»;  

 групповые родительские собрания по здоровьесберегающей 

проблематике.  

В рамках работы по программе «Азбука здоровья» был разработан 

новый раздел программы: «Музыкотерапия», в который вошли: дыхательные 

упражнения, ритмические упражнения, восприятие музыки, музыкальная 

релаксация; приложение пополнено циклом занятий по музыкотерапии для 

детей с ОВЗ. Педагогом-психологом разработана картотека игр на снятие 

эмоционального напряжения, в том числе детей с ОВЗ.  

В рамках реализации программы совместно с родителями было 

изготовлено нестандартное спортивное оборудование. Проведено общее 

родительское собрание по проблеме организации питания детей, а также 

укрепление здоровья детей посредствам подвижных игр.  Педагогами были 

организованы тематические спортивные праздники.  

Для каждой возрастной группы был составлен режим 

жизнедеятельности в соответствии с требованиями СаНПиН, где на неделю 

расписаны все виды деятельности с учетом возраста детей и реализуемой 

программы. Учитывая индивидуальные особенности здоровья ребенка, 

перенесенные инфекционные заболевания, эмоциональный настрой, дети в 

группах делились на подгруппы и планировалась работа по их оздоровлению.  

Во всех группах ДОУ ведутся «Журналы здоровья», в которых воспитатели 

прослеживают изменение в антропометрических данных, в связи с этим 

подбор и маркировку мебели, а также физического развития ребенка, группы 

здоровья и рекомендации врача каждому ребенку индивидуально.  

В течение учебного года в целях укрепления здоровья детей осуществлялись 

следующие мероприятия: 

 осмотр детей педагогами во время утреннего приема; 

 антропометрические замеры 1 раз в три месяца с детьми от 2 до 3лет и 1 

раз в шесть месяцев с детьми от 3 до 7 лет; 

 анализ заболеваемости 1 раз в месяц, 1 раз в квартал, 1 раз в год; 

 ежегодное подведение итогов по посещаемости детей; 

 осмотр детей врачами-специалистами, позволяющий своевременно 

выявить нарушения у ребенка и на ранней стадии отправить к 

специалисту соответствующего профиля; 

 2 раза в год проводится диагностика физического развития детей; 

 лечебно-профилактические мероприятия (витаминотерапия, осень – 

вакцинация гриппола +, зима – противогриппозная терапия, весна – 



витаминная терапия, в зимний период во время обострения 

эпидемиологической обстановки – фитонцидотерапия (фитонциды-

бусы из чеснока и т.д.), витаминизация третьего блюда, физкультурно-

оздоровительные мероприятия). 

Особое внимание уделялось часто и длительно болеющим детям: 

осуществлялся индивидуальный подход к их закаливанию (более длительно 

использовались мягкие формы закаливания), снижалась нагрузка на 

физкультурных мероприятиях. В период повышенной заболеваемости ОРЗ и 

гриппом проводился строгий контроль за утренним приемом детей - не 

принимались дети с начальными признаками заболевания (насморк, кашель, 

температура), для профилактики применялась иммуностимулирующая 

терапия (оксолиновая мазь, прививки от гриппа), фитонцидопрофилактика 

(лук, чеснок, чесночные бусы). Однако количество часто болеющих детей 

остается на прежнем уровне – 9 детей ЧДБ, поэтому работа с этими детьми 

будет продолжаться и в следующем году. 

Проводились профилактические мероприятия: профилактика гриппа и др. 

N1H1, ОРВИ; профилактика кори, краснухи и эпидпаротита; профилактика 

туберкулеза, энтеробиоза, ОКЗ, ПТИ, менингококковой инфекции, вирусного 

гипатита «А», профилактика педикулеза, ВИЧ инфекции. Было 

провакцинировано от гриппа 150 детей. 

В МБДОУ разработана система закаливающих мероприятий, в которой 

учитывается постепенность воздействия того или иного фактора. В период 

адаптации детей закаливание начинаем с применения воздушных ванн 

(облегченная форма одежды). После адаптационного периода в МБДОУ 

используются различные виды оздоровительной работы с учетом возрастных 

особенностей детей: 

� ежедневные прогулки на свежем воздухе; 

� утренний прием на улице; 

� босохождение; 

� сон без маек в летний период, воздушные ванны; 

� полоскание рта после приема пищи водой комнатной температуры; 

� мытье рук до предплечья прохладной водой; 

� солевой метод закаливания. 

Использовались природные факторы: вода, воздух, солнце, земля 

(хождение босиком). Закаливающие мероприятия осуществлялись круглый 

год, их вид и методика проведения менялись в зависимости от сезона и 

погоды, возрастных особенностей детей. Учет закаливающих процедур 

фиксировался педагогами в «Журнале здоровья». Это обеспечило 

дифференцированный подход к каждому ребенку. 

Однако, помимо положительных результатов работы по данному 

направлению, имеются и проблемы: 

- ослаблен медико-педагогический контроль на физкультурных занятиях, 

прогулках; 

- недостаточно осуществляется преемственность по физическому 

воспитанию в детском саду и школе. 



Для детей с ортопедической патологией проводятся занятия в группе 

корригирующей гимнастики инструктором по физическому развитию 

Потаповой Н.А.. В 2016 – 2017 учебном году дополнительную 

коррекционно-оздоровительную помощь получали: 3 ребенка 

(плоскостопие), 5 детей (нарушение осанки). На каждом занятии по 

физической культуре проводились профилактические упражнения для детей 

с ПВС - 139 детей. 

В работе использовались следующие формы: ООД по физической 

культуре; подвижные игры и физические упражнения; корригирующие 

упражнения, так же использовалась дыхательная гимнастика, игровой 

самомассаж; спортивные упражнения. Дети с удовольствием занимались 

физическими упражнениями, участвовали в подвижных играх. В результате 

проведенной коррекционно – оздоровительной работы к концу 2016 – 2017 

учебного году снизилось количество детей с ПВС (25 детей). 

Для реализации всей системы по здоровьесбережению детей 

необходимой частью стала работа с родителями. Осуществлялось тесное 

взаимодействие с родителями, с целью повышения знаний родителей в 

вопросах оздоровления проведены групповые родительские собрания по 

оздоровлению, на которые приглашались врач детской поликлиники. На 

информационных стендах всех групп для родителей размещались рубрики, 

освещающие вопросы оздоровления дошкольников, буклеты. 

Использовались активные формы сотрудничества: совместное проведение 

спортивных мероприятий, проведение Дня открытых дверей, 

индивидуальное консультирование родителей специалистами ДОУ, 

проектная деятельность (совместные детско-родительские проекты «Мы за 

здоровый образ жизни», «Игры нашего детства»), смотры-конкурсы. 

Остается актуальным привлечение родителей к проблеме 

здоровьесбережения, к участию в физкультурно-оздоровительной работе 

(реализация совместных проектов, праздники, развлечения, досуги, дни 

здоровья), осуществление поиска новых форм интерактивного 

взаимодействия. 

Полноценное и гармоничное развитие детей невозможно без 

построения эффективного сотрудничества ДОУ с различными социальными 

институтами. Взаимодействие с ними осуществляется на договорной основе 

в соответствии с разработанными на учебный год планами.  

В течение года проводились мероприятия по предотвращению детского 

дорожно-транспортного травматизма с инспекторами ОГИБДД УМВД 

России по г. Белгороду:  

-всероссийская детская эстафета безопасности «Дорога – символ жизни», 

«большой интерактив с ромашкой»; 

- целевые родительские собрания по вопросам обеспечения безопасности 

дорожного движения и профилактики детского дорожно-транспортного 

травматизма; 

- социальная акция безопасности «Внимание водители! Внимание 

пешеходы!»; 



- спортивно-познавательный праздник для детей старших групп «Азбука 

дорожного движения»; 

- социальные акции по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма «Подари повязку другу», «Засветись!»; 

- поздравительная акция «Цветы для авто-леди», посвященная 

международному женскому дню. 

Плодотворно проходило сотрудничество с библиотекой (филиал № 5), 

на базе которой были организованны праздничные мероприятия, 

посвященные Дню пожилого человека, Дню Победы, организовывались 

встречи с представителями Совета ветеранов. 

Данное социальное партнерство способствует социализации 

дошкольников, знакомству с окружающей действительностью, социальному 

развитию, формированию нравственных качеств, чувства взаимопомощи, 

уважения к людям, безопасного поведения детей на улицах города. 

Таким образом, можно сделать выводы о том, что сложившаяся в ДОУ 

система деятельности по физическому развитию, сохранению и укреплению 

здоровья детей постоянно совершенствуется. Педагоги используют 

современные здоровьесберегающие технологии закаливания и профилактики 

простудных заболеваний у детей. Образовательная деятельность по 

физическому развитию проводится в соответствии с комплексно-

тематическим планированием. (см. раздел 4). Коллектив ДОУ продолжает 

искать пути решения для снижения заболеваемости воспитанников. 

Для улучшения работы по оздоровлению, снижению заболеваемости 

детей и повышению функционирования в новом учебном году необходимо 

уделить внимание следующим вопросам: 

 продолжить реализацию современных игровых проектов направленных 

на сохранение и укрепление здоровья и физического развития дошкольников, 

формирование безопасного поведения дошкольников; 

 продолжить поиск новых интерактивных форм взаимодействия с 

дошкольниками и родителями в формировании здорового образа жизни; 

 обогащать развивающую предметно-пространственную среду на 

территории ДОУ для активизации двигательной деятельности детей. 

 

Организация питания в Учреждении 

Одним из значимых ориентиров в системе здоровьесберегающих 

мероприятий играет организация питания детей в д/с. Питание организовано 

в соответствии с примерным меню, с учетом физиологических потребностей 

и рекомендуемым суточным набором продуктов. В МБДОУ выполняются 

принципы рационального здорового питания: регулярность, полноценность, 

соблюдение режима питания, норм потребления продуктов, гигиены питания 

и индивидуального подхода к детям во время приѐма. 

При составлении меню, учете калорийности и введении складского 

учета используется ИАС «Аверс» - Расчет меню питания». Это позволяет на 

современном уровне вести организацию питания в ДОУ, своевременно 



разнообразить детский рацион, используя имеющиеся продукты, и 

способствует выполнению натуральных норм питания детей.  

Систематически в ДОУ осуществлялся контроль за организацией 

рационального питания. При составлении меню строго учитывался подбор 

продуктов, обеспечивающий детей основными пищевыми веществами, и 

правильное сочетание всех пищевых ингредиентов, как в качественном, так и 

в количественном отношении. Организовано диетическое питание для детей, 

имеющих отклонения в здоровье. 

Анализ организации питания за 2016-2017 учебный год показал 

положительную картину в выполнении натуральных норм по основным 

продуктам питания. Так, выполнение мяса, рыбы, хлеба, творога составило 

98%, на 96-97% выполнено потребление фруктов, овощей, молока, 

кондитерских изделий. 

 

Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в 

том числе детям с ограниченными возможностями здоровья 

В МБДОУ функционирует психолого-медико-педагогический 

консилиум, целью работы которого является обеспечение комплексной 

специализированной помощи детям с отклонениями в развитии  или 

состояниями декомпенсации, определение и организация адекватных 

условий развития, обучения, и воспитания в соответствии со специальными 

образовательными потребностями, возрастными особенностями, 

диагностированными индивидуальными возможностями ребенка в 

зависимости от  состояния нервно-психического здоровья.  

На основании годового плана работы ПМПк МБДОУ д/с №53 в 2016-

2017 уч.г. состоялись 7 заседаний ПМПк.  

Количество детей, охваченных коррекционно-развивающей помощью в 

учебном году – 48 человек. 
Виды сопровождения Возраст 

3 – 5 лет 5 – 8 лет 

Кол-во % Кол-во % 

Комплексное  - - 29 60% 

Психологическое - - 19 38% 

Логопедическое  - - - 

 
Из них:  

Дети с ОВЗ 29 чел. 

Дети с проблемами в адаптации
1(дети 

,имеющие трудности в адаптации, подготовке к школе ,в поведении)
 

19 чел. 

 

Содержание коррекционной работы выстраивалась в соответствии с 

ФГОС ДО и направлено на создание системы комплексной помощи детям с 

ОВЗ в освоении адаптированной основной общеобразовательной программы 

для детей с тяжелыми нарушениями речи и адаптированной основной 

общеобразовательной программы для детей с задержкой психического 

развития.  



В течение года специалистами ПМПк велась систематическая работа: 

- выявление детей с проблемами развития дошкольного возраста и 

отслеживание  динамики их развития; 

- анализ результатов коррекционной работы с ребенком и внесение в нее 

изменений; 

- консультирование  педагогов по вопросам индивидуальной работы с 

детьми; 

- индивидуальные коррекционно-развивающие занятия с детьми; 

- консультирование родителей по итогам диагностирования и организации 

работы с детьми. 

По итогам комплексного сопровождения и коррекционно-развивающей 

помощи положительная динамика отмечается у 96% детей, у 4% детей 

отмечается волнообразная динамика. 

Педагог-психолог совместно со старшим воспитателем и 

воспитателями младших групп вела работу по адаптации детей к детскому 

саду, эмоциональному развитию, созданию благоприятного микроклимата 

на группах, формированию отношений между детьми, педагогами, 

родителями. В процессе наблюдения были оформлены адаптационные 

листы, анализ которых показал, что имеют высокий уровень адаптации – 43 

чел. (65%), средний уровень адаптации – 22 чел. (33%), низкий уровень 

адаптации – отсутствует, незавершенный уровень адаптации – 1 реб. (1.5%) 

причиной этому были частые заболевания ребенка. 

Содержание коррекционной работы учителей–логопедов 

выстраивалась в соответствии с ФГОС ДО и направлено на создание 

системы комплексной помощи детям с ОВЗ в освоении адаптированной 

основной общеобразовательной программы для детей с тяжелыми 

нарушениями речи и адаптированной основной общеобразовательной 

программы для детей с задержкой психического развития.  

Коррекционная работа строилась на принципе тематического 

планирования и на основе интеграции учителей-логопедов с педагогами и 

специалистами ДОУ, что позволило повысить качество образовательного 

процесса с детьми, имеющими речевые нарушения (см. раздел 4). 

 

Организация предшкольной подготовки 

Обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, 

реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней 

(преемственность основных образовательных программ дошкольного и 

начального общего образования), является неотъемлемой задачей 

деятельности МБДОУ в соответствии с ФГОС ДО. 

Преемственность не исчерпывается формированием системы 

представлений о мире, знаний, умений, навыков, базовых познавательных 

способностей. Одно из основных направлений – формирование мотивации к 

учебной деятельности, готовности ребенка к сотрудничеству с педагогом как 

носителем той системы социальных норм, правил и знаний, присвоение 



которых становится задачей развития для ребенка, переступающего порог 

школы. 

Практическая значимость определения психологической готовности 

детей дошкольного возраста к обучению в школе остается актуальной, так 

как поступление ребенка в современную школу предъявляет к его уровню 

развития высокие требования. 

В течение 2016-2017 учебного года в ДОУ активно велась работа по 

формированию предпосылок учебной деятельности. С детьми 

подготовительных групп проводилась диагностическая, коррекционно-

развивающая, физкультурно-оздоровительная, воспитательно-

образовательная работа.  

Результатами сформированности предпосылок учебной деятельности 

выступают целевые ориентиры: 

 дети активно взаимодействуют со сверстниками и взрослыми; 

 дети овладели основными культурными способами деятельности, 

проявляют инициативу и самостоятельность в разных видах 

деятельности – игре, общении, конструировании и др.; способны 

выбирать себе род занятий, участников по совместной деятельности; 

 обладают развитым воображением, которое реализуется в разных видах 

деятельности, и прежде всего в игре; умеют подчиняться разным 

правилам и социальным нормам; 

 достаточно хорошо владеют устной речью, могут выражать свои мысли 

и желания, могут использовать речь для построения речевого 

высказывания в ситуации общения; 

 достаточно развита крупная и мелкая моторика;  

 проявляют любознательность, задают вопросы взрослым и 

сверстникам, интересуются причинно-следственными связями. 

Обладают начальными знаниями о себе, о природном и социальном 

мире, в котором живут; знают произведения детской литературы, 

обладают элементарными представлениями из области живой природы, 

естествознания, математики, истории и т.п.; способны к применению 

своих знаний и умений в различных видах деятельности. 

Диагностика готовности к школьному обучению проводилась по 

методике Н. Семаго, М. Семаго «Психолого-педагогическая оценка 

готовности ребенка к началу школьного обучения» с детьми 

подготовительных групп в количестве 68 человек на начало учебного года и 

62 человек  в конце учебного года. 

В результате коррекционно-развивающих занятий, организованных по 

коррекционно-развивающей программе «Комплексное развитие 

познавательной сферы (мышления, речи, воображения, памяти, внимания)» 

по материалам авторов Е. О. Севостьяновой) к концу учебного года, 

увеличился уровень показателей психических процессов: памяти, словесно-

логического мышления, воображения и внимания. 



Развивающая работа в рамках психологической готовности к 

школьному обучению с детьми подготовительной группы проводилась по 

«Программе по формированию у старших дошкольников мотивов учения и 

положительного отношения к школе». 

Результаты обследования (методика М.Р. Гинзбург «Определение 

мотивов учения») показали, что учебный мотив является ведущим у 33 детей, 

что составляет 54%; социальный – у 19 детей, что составляет 30%; 

оценочный – 5 детей, что составляет (8%); игровой – 5 детей, что составляет 

8%.  

На протяжении 2016-2017 учебного года педагоги ДОУ продолжили 

совместную работу с «Лицеем № 10». Работа велась согласно годовому 

плану совместной деятельности. На родительских собраниях: в начале и 

конце учебного года, обсуждались актуальные проблемы современного 

дошкольного и школьного воспитания и обучения.  

С целью повышения профессиональной компетентности 

педагогических работников и специалистов психолого-педагогического 

сопровождения дошкольных и общеобразовательных организаций в вопросах 

создания комплекса условий для успешной адаптации дошкольников, в том 

числе с ОВЗ на этапе перехода из ДОУ в начальную школу, были проведены 

Педагогические марафоны по теме: «Обеспечение технологической 

преемственности уровней дошкольного и начального образования в части 

применения игровых технологий». Был организован практический обмен 

опытом применения игровых технологий, показ образовательной 

деятельности и современных игровых технологий для педагогов ДОУ и ОУ. 

Родители выпускников и учителя лицея № 10 удовлетворены качеством 

воспитательно-образовательной работы педагогического коллектива. Дети 

подготовительных групп посещали адаптационные занятия в школах, 

присутствовали на праздничной линейке, посвященной Дню знаний, 

посещали школу с ознакомительными и познавательными экскурсиями. 

Благодаря такому сотрудничеству, многие из будущих первоклассников уже 

до поступления в первый класс познакомились со своими учителями, что 

значительно облегчит течение адаптационного периода при переходе из ДОУ 

в начальную школу. 

Подводя итог деятельности ДОУ, можно сделать вывод: в ДОУ ведется 

планомерная, систематическая и последовательная деятельность по 

формированию предпосылок учебной деятельности. Педагоги более 

ответственно и осознанно организовывали образовательную деятельность, 

проводили мониторинги, выявляли проблемы развития детей, и оказывали 

своевременную квалифицированную помощь. 

Проанализировав работу за прошедший год, необходимо: 

 продолжать работу по сотрудничеству с МБОУ «Лицеем №10» с целью 

обеспечения преемственности дошкольного и начального общего 

образования;  



 активно использовать возможности развивающей предметно- 

пространственной среды ДОУ для сохранения и укрепления физического 

здоровья выпускников;  

 продолжать создание условий для психоэмоционального комфорта 

воспитанников;  

 обеспечивать развитие личности ребенка, мотивации и способностей 

детей в различных видах деятельности. 

 

Система дополнительного образования  

Неотъемлемой частью воспитательно-образовательного процесса, 

позволяющей значительно повысить его качество, является система 

дополнительного образования. 

Платные образовательные услуги в 2016-2017учебном году: 

- платная образовательная услуга по обучению пластилиновой живописи 

«Волшебные ладошки» (педагог дополнительного образования (ИЗО) М.В. 

Карвацкая); 

- платная образовательная услуга по обучению ритмической гимнастики 

«Непоседы» (педагог дополнительного образования, хореограф Дяченко 

Г.М.). 

- платная образовательная услуга по развитию вокальных данных 

«Веселые нотки» (музыкальный руководитель Бондарева Л.Г.) 

- платная образовательная услуга по обучению английскому языку 

«Говоришка» (педагог дополнительного образования, Бондарева И.В.). 

- платная образовательная услуга по обучению игре с мячом Баскетбол 

«Веселый мяч» (инструктор по физической культуре Потапова Н.А.) 

Охват детей платными услугами в 2016 – 2017 учебном году составил 

70% от общего количества детей старшего дошкольного возраста в ДОУ. 

Систематическая работа платных образовательных услуг проводимых в 

ДОУ позволила реализовать одно из основных направлений работы ДОУ – 

создание условий для развития творческой, активной личности, 

способствовала общению детей разного возраста, обогащала социальный 

опыт детей, достичь положительных результатов деятельности. Ими стали 

выставки работ, показы открытых мероприятий, участие в соревнованиях, 

концертах, утренниках, развлечениях, праздниках, конкурсах различных 

уровней: 
1 Международный конкурс 

«Встречаем осень» - 2016 в 

номинации «Песня» 

музыкальный 

руководитель 

Бондарева Л.Г. 

Победитель 

(1 место) 

коллектив 

воспитанников 6-7 

лет 

2 Муниципальный этап 

регионального фестиваля 

«Мозаика детства» 

музыкальный 

руководитель 

Бондарева Л.Г. 

Призер 

(2место) 

коллектив 

воспитанников 6-7 

лет 

3 XXV международный 

конкурс театрального 

творчества «Звездный проект» 

педагог 

дополнительного 

образования 

(ИЗО)  

Карвацкая М.В. 

Лауреат III 

степени 

Криковцова Арина, 

Корниенко 

Кристина, 

Никулина Софья, 

Бабак Матвей, 



Кочуганов Глеб, 

Ковтун Кирилл 

4 Городской конкурс 

творческих работ «Безопасная 

дорога» номинация «Дети 

Белгорода – за безопасные 

дороги» 

педагог 

дополнительного 

образования 

(ИЗО)  

Карвацкая М.В. 

победитель 

(1 место) 

Турчанов Егор 

5 Муниципальный этап 

регионального фестиваля 

«Мозаика детства» 

педагог 

дополнительного 

образования,  

хореограф  

Дяченко Г.М. 

Призер  

(2 место) 

танцевальный 

коллектив 

«Непоседы» 

6 «Городские малые игры по 

мини-баскетболу на кубок 

заслуженного тренера России 

Г.М. Саакяна» 

инструктор по 

физической 

культуре 

Потапова Н.А. 

Призер команда 

воспитанников  

6-7 лет 

Результативность организации платных образовательных услуг - 

высокая, что подтверждается повышением интереса детей к определенному 

виду деятельности и развитию их способностей, общего уровня развития и 

личностных качеств.  

 

Деятельность группы кратковременного пребывания  
В МБДОУ д/с №53 функционирует группа кратковременного 

пребывания детей 2-3 лет, деятельность, которой направлена на: 

1. содействие успешной адаптации детей раннего возраста к условиям 

детского сада; создание предметно-развивающей среды, активизирующей 

познавательную деятельность ребенка;  

2. повышение культуры общения между взрослыми и детьми; 

3. привлечение внимание родителей к самоценности и неповторимости 

ребенка через организацию различных форм работы с родителями. 

Группу кратковременного пребывания посещало 11 малышей.  

Игровые занятия в ГКП построены с учетом возрастных 

психологических особенностей детей раннего возраста, а именно - 

специфики социальной ситуации развития, которую можно обозначить 

формулой «ребенок-предмет-взрослый». Деятельность ГКП строилась на 

основе принципа взаимодействия ребенка с родителем при участии 

специалиста. 

Предметно-развивающая среда ГКП организована в соответствии с 

интересами и потребностями ребенка и направлена на обогащение и развитие 

специфических видов деятельности, обеспечивает зону ближайшего развития 

ребенка, побуждает делать сознательный выбор, выдвигать и реализовывать 

собственные инициативы, принимать самостоятельные решения, развивать 

творческие способности, а также формировать личностные качества 

дошкольников и их жизненный опыт. 

Игровые занятия организуются по следующим направлениям: 

• Развитие познавательных способностей; 



• Развитие эмоционально-личностной, социальной сферы; 

• Развитие представлений об окружающем мире; 

• Развитие речи; 

• Развитие мелкой моторики; 

• Развитие творческих способностей; 

• Развитие сенсорных ощущений; 

• Развитие двигательной активности; 

• Развитие музыкального слуха и ритма. 

Кратковременное, но систематическое посещение малышей раннего 

возраста ГКП обеспечивает устойчивые результаты: 

 социальное развитие ребенка – основу формирования личности, 

 адаптация детей к условиям детского сада и плавный переход от 

воспитания в условиях семьи к воспитанию в условиях 

образовательного учреждения; 

 формирование коммуникативных навыков в процессе совместных игр 

со сверстниками и взрослыми; 

 получение квалифицированной психолого-педагогической помощи 

родителями по вопросам воспитания и развития; 

 развитие компетенций и повышение квалификации педагогических 

работников ДОУ. 

По результатам мониторинга удовлетворенность родителей качеством 

предоставляемой услуги составила 100%. 

Анализ результатов воспитательно-образовательной деятельности в 

группе кратковременного пребывания определил необходимость 

продолжения отработки эффективной системы организации 

образовательного процесса в ГКП в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

В следующем учебном году коллектив МБДОУ продолжит поиск путей 

развития вариативных форм дошкольного образования для увеличения 

охвата детей в возрасте до 3 лет путем создания на базе МБДОУ Центра 

игровой поддержки ребенка. 

 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

В МБДОУ функционирует внутренняя система оценки качества 

образования. 

Оценка качества образования в ДОУ проводится в соответствии с 

«Положением о внутренней системе оценки качества образования», 

разработанным на основе закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», статья 28, пункт 2, подпункта 13 (к компетенции 

образовательной организации в установленной сфере деятельности относится 

«… обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества 

образования в образовательной организации), «Порядком проведения 

самообследования образовательной организации» утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. 



N 462, нормативных актов, регламентирующих реализацию процедур 

контроля и оценки качества образования в ДОУ. 

Целью системы оценки качества образования является установление 

соответствия качества дошкольного образования в ДОУ федеральному 

государственному образовательному стандарту дошкольного образования.  

Для оценки качества образования в Учреждении используются 

мониторинговые исследования, материалы внутреннего контроля, 

социологические опросы, портфолио участников образовательного процесса, 

статистическая отчетность 

Внутренний контроль осуществлялся в виде фронтальной, тематических и 

оперативных проверок, мониторинга, в соответствии с утверждѐнным 

годовым планом на 2016-2017 уч. год, графиком контроля на месяц. Итоговый 

материал содержит констатацию фактов, выводы и, предложения и 

рекомендации. 

Подведение итогов и оформление результатов внутренней оценки качества 

образования. Аналитические данные являются документальной основой для  

составления ежегодного отчета о результатах самооценки деятельности 

МБДОУ и публикуются на официальном сайте в сети «Интернет». 

При проведении внутренней оценки качества образования изучалась  

степень удовлетворѐнности родителей и педагогов качеством образования в 

МБДОУ. Результаты анкетирования составили: у родителей 98% 

удовлетворенности, у педагогов – 98,4%. 

 

Организация летнего отдыха детей 

Летняя оздоровительная работа в МБДОУ детский сад № 53 

осуществлялась согласно плана, в рамках которой решались следующие 

задачи: 
1. Укрепление здоровья детей, повышение адаптационных возможностей 

организма, развитие двигательных и психических способностей, 

формирование положительных эмоциональных состояний. 

2. Знакомство с предметами, явлениями и событиями, выходящими за 

пределы непосредственного восприятия и опыта ребенка, формирование 

целостной системы представлений, интересов, положительного 

отношения к жизни. 

3. Повышение профессионального мастерства педагогов, осуществление 

педагогического и санитарного просвещения родителей по вопросам 

организации летней оздоровительной работы.  

4. Привлечение семей воспитанников к участию в воспитательном 

процессе на основе педагогики сотрудничества. 

За прошедший период основное внимание было отведено физкультурно-

оздоровительной работе. Основную часть времени дети проводили на свежем 

воздухе. Прием детей, утренняя гимнастика, игровая и образовательная 

деятельность и другие мероприятия организовывались на прогулке. 



За время летнего оздоровительного периода средняя посещаемость детей 

составила – 9858 д/дн., из них из группы ЧДБ – 9 детей, функционирование – 

75,5%, заболеваемость – 0,91 на одного ребенка. 

В период комплектования групп принято 58 детей – одна группа детей с 2 

до 3 лет, 1 группа – с 3 до 4 лет. 

В течение всего летнего периода дети дополнительного получали соки и 

фрукты, меню пополнили свежие овощи. Дети с показаниями получали 

диетическое питание. 

Все виды детской деятельности были организованы по комплексно-

тематическому принципу. Для каждой возрастной группы понедельно 

составлен план мероприятий. Каждая неделя каждого месяца проходила под 

своим названием и включала в себя тематические мероприятия.  

На прогулке использовался выносной материал: игрушки для игр с песком 

и водой, тазы с водой, игрушки, ширмы и чехлы для сюжетных и 

театрализованных игр, спортивные атрибуты, настольно-печатные игры, 

материал для труда (лопатки, грабли, веник, совок, лейка), художественная 

литература для чтения и рассматривания на прогулке. 

Каждая тема заканчивалась итоговым событием, мероприятием. Ко всем 

развлечениям и праздникам было подобрано музыкальное сопровождение, и 

от этого они становились более красочными, веселыми и продуктивными, что 

отвечает психо-эмоциональным особенностям детей дошкольного возраста. 

Можно сделать вывод, что образовательный процесс осуществлялся 

комплексно и планомерно в соответствии с требованиями нормативных 

документов и основной образовательной программой МБДОУ. Результаты 

педагогического анализа показывают преобладание детей со средним и выше 

среднего уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического 

процесса в ДОУ. Система внутренней оценки качества образования 

функционирует в соответствии с требованиями действующего 

законодательства. 

Таким образом, образовательная деятельность в МБДОУ д/с № 53 

осуществлялась на достаточно высоком уровне. 

 

3 раздел. 

 Условия осуществления образовательного процесса 

 

Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность 

В течение 2016-2017 уч. года коллектив МБДОУ работал над решением 

задачи совершенствования образовательного пространства ДОУ, создания 

финансово-экономического обеспечения введения федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 

Важным моментом успешного осуществления образовательного 

процесса и комфортного пребывания детей в ДОУ является создание 

необходимых материально-технических и медико-социальных условий 

пребывания детей в ДОУ. Учреждение функционирует в помещении, 

отвечающем санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим требованиям 



и правилам пожарной безопасности, а так же психолого-педагогическим 

требованиям. Все группы в достаточной степени обеспечены детской 

мебелью, игровым оборудованием, развивающими игрушками, пособиями, 

иллюстративным и демонстрационным материалом. Имеются достаточно 

оснащѐнный медицинский блок, музыкальный и физкультурный зал, 

методический кабинет, 2 логопедических кабинета.  

При организации РППС МБДОУ соблюдается принцип стабильности и 

динамичности инновационных элементов, что позволяет сделать 

образовательный процесс интересным, повысить результативность 

дошкольного образования и способствовать формированию у детей новых 

компетенций, отвечающих современным требованиям. 

Этому способствовали следующие мероприятия проведенные 

педагогами с целью пополнения оборудования и совершенствование 

развивающей предметно-пространственной среды  ДОУ с учетом требований 

ФГОС ДО:  

- проведен мониторинг педагогами оснащенности предметно-

пространственной среды, составлены планы дооснащения, по итогам 

которого запущен проект «Детский сад территория игры»: пополнение среды 

ДОУ многофункциональными ширмами,  чехлами для организации сюжетно-

ролевых игр; 

- в рамках муниципального конкурса «Лучшая образовательная среда 

игровых площадок зимой», оборудованы игровые площадки в зимний период 

для сюжетно ролевых игр: выносной материал, атрибуты зимних спортивных 

и подвижных  игр; 

- проект «Юные помощники пернатых», в рамках которого были 

изготовлены кормушки совместно с родителями, для оформления «Птичьей 

столовой» на территории МБДОУ. 

Создание развивающей среды в ДОУ в соответствии с современными 

требованиями позволило совершенствовать эффективность педагогического 

процесса, обеспечить доступность развивающего пространства и 

предоставить каждому ребенку возможности самостоятельного выбора 

деятельности. 

 Развивающая предметно-пространственная среда МБДОУ 

обеспечивает: 

- реализацию образовательных программ МБДОУ; 

- необходимые условия для образования детей с ОВЗ; 

- учет национально-культурных, климатических условий, в которых 

осуществляется образовательная деятельность;  

- учет возрастных особенностей детей. 

Административно-хозяйственная работа в МБДОУ велась исходя из 

планирования административно-хозяйственной работы годового плана. 

Тепловое электрическое и сантехническое оборудование находится в 

рабочем состоянии и соответствует всем требуемым нормам.  



Группы оформлены, оснащены необходимым оборудованием и 

материалами в соответствии с современными требованиями, отремонтирован 

спортивный зал.  

Для организации образовательного процесса в ДОУ приобретена 

игровая мебель, уголки природы, конструкторы «Лего», игровые наборы 

Фребеля, пополнение развивающей среды групп и площадок игрушками. 

Приобретены столы и стулья в двух группах.  

Группы младшего дошкольного возраста пополнены игровой мебелью: 

дидактический стол с набором развивающих игрушек, сухой бассейн, 

автомобиль, больница, «дочки-матери», дачный комплект, развивающий стол 

«вода-песок», кухня, приобретены трехколесные велосипеды, коляски, 

машины-каталки, куклы. 

Результаты мониторинга развивающей среды показали, что 

необходимо пополнить игровые зоны новыми творческими играми, 

мобильными модулями в соответствии с современными требованиями. 

В период веерного закрытия ДОУ произведен частичный 

косметический ремонт групповых помещений. 

Доукомплектовано игровое выносное оборудование на площадках, 

отремонтированы песочницы, оформлены огородные участки, 

отремонтировано и окрашено игровое и спортивное оборудование. Согласно 

санитарным нормам и правилам был завезен песок в песочницы на детских 

игровых площадках. 

Особое внимание уделялось благоустройству и озеленению территории 

детского сада. Проведен субботник по уборке и благоустройству территории 

детского сада. На клумбы высажены: 30 кустов роз, 510 кустов рассады 

цветов, 400 кустов форзиции.  

Администрацией ДОУ осуществляется планомерная и систематическая 

работа по социальной защите и охране труда работников ДОУ. В 2016-2017 

учебном году своевременно проводились инструктажи, осуществляется 

контроль соблюдения правил обеспечения безопасности. Оптимальные 

условия работы гарантированы условиями коллективного договора между 

администрацией и профсоюзной организацией, выполнением соглашения по 

улучшению условий труда, своевременным проведением аттестации рабочих 

мест. 

Для продуктивной и творческой деятельности детей и сотрудников 

МБДОУ в образовательно-воспитательном процессе задействованы 33 

единицы технических средств:  

·         телевизор – 1;  

·         музыкальный центр - 2;  

·         магнитофон – 15;  

·         компьютеры - 9;  

·         МФУ - 2;  

·         принтер - 6;  

·         мультимедийный проектор-1;  

·         экран – 1;  



·         факс - 1;  

·         фотоаппарат – 1.  

 С целью повышения информационной компетентности педагогов и 

создания в ДОУ современной информационной среды в учреждении 

ежегодно проводятся обучающие мастер-классы, семинары, консультации. 

Все педагоги используют ИКТ при планировании, ведении документации, 

заполнении электронного портфолио и ведении другого документооборота в 

бумажном и электронном виде. Педагоги владеют компьютерными 

программами для презентации информации родителям, используют 

компьютер в образовательном процессе (электронные викторины, 

мультимедийные презентации, слайд-шоу, видеоролики, обучающие 

программы и т.д.). Широкое распространение технологий, мультимедиа и 

интернета позволяет использовать ИКТ в качестве средства общения, 

воспитания и интеграции в обучении. Грамотное использование 

современных информационных технологий позволяет существенно повысить 

мотивацию детей к обучению и игре.  

 Созданные условия использования ИКТ позволяют осуществлять 

функционирование учреждения и организацию образовательного процесса на 

современном уровне. 

 Пищеблок состоит из: блок сырой продукции, блок готовой продукции, 

кладовые для хранения и выдачи продуктов, которые оснащены всем 

необходимым оборудованием и инвентарем. Все указанные помещения и 

оборудование соответствуют требованиям СаНПиН. Данные объемно-

планировочные решения помещений пищеблока предусматривают 

последовательность технологических процессов, исключающих встречные 

потоки сырой и готовой продукции. Воспитанники имеют возможность 

получать горячую, свежеприготовленную диетическую пищу. Сотрудники 

пищеблока ежегодно проходят медосмотр и гигиеническое обучение. 

 

Учебно-методическое обеспечение 

 Библиотечный фонд методического кабинета ежегодно пополняется 

методической и детской художественной литературой. 

Учебно-методическое обеспечение:  

• содействует выполнению целевых программ развития дошкольного 

образования;  

• оказывает помощь в развитии творческого потенциала педагогических 

работников;  

• удовлетворяет информационные, учебно-методические, образовательные 

потребности педагогов;  

• создает условия для повышения квалификации работников 

образовательного учреждения. 

 
 № 

п/п 

Используемые программы Срок 

реализации 



1 Примерная основная общеобразовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы» под 

редакцией Н.Е. Вераксы, Т. С. Ко 

маровой, М. А. Васильевой 

5 лет 

(с 2 до 7 лет) 

2 Специализированная образовательная программа  

«Подготовка детей к школе с общим недоразвитием речи 

в условиях специализированного детского сада» Т.Б. 

Филичевой, Г.В.Чиркиной 

2 года 

(с 5 до 7 лет) 

  

Обеспечение безопасности 

С целью обеспечения безопасного пребывания воспитанников и 

сотрудников заключены договора на обслуживание всех систем по 

обеспечению безопасности, в ДОУ проводятся следующие организационные 

мероприятия: 

установлена тревожная кнопка; 

установлена противопожарная сигнализация; 

установлена система противопожарного оповещения. 

В режиме постоянной готовности находятся первичные средства 

пожаротушения: огнетушители, пожарный гидрант, пожарные краны, 

пожарные рукава. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных 

выходов, подвального помещения. Соблюдаются разработанные инструкции, 

поддерживается функционирование автоматической пожарной сигнализации 

и видеонаблюдения. Сотрудники были обеспечены спецодеждой и моющими 

средствами. Регулярно проводилась проверка состояния рабочих мест, 

приборов и оборудования. Разработаны и утверждены «Паспорт 

безопасности МБДОУ д/с № 53 и «Паспорт дорожной безопасности МБДОУ 

д/с № 53» 

 

Кадровое обеспечение 

 Согласно п. 3.4. ФГОС ДО, выполняя требования к кадровым 

условиям, для качественной реализации Основной общеобразовательной 

программы ДОУ обеспечено педагогическими, учебно-вспомогательными, 

административно-хозяйственными работниками, в том числе 

осуществляющими хозяйственную деятельность, охрану жизни и здоровья 

детей. Квалификация педагогических работников соответствует 

квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей 

работников образования», утвержденном приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 

августа 2010 г. N 761н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 6 октября 2010 г., регистрационный N 18638), с 

изменениями, внесенными приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации от 31 мая 2011 г. N 448н 



(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 июля 

2011 г., регистрационный N 21240). 

В соответствии со штатным расписанием педагогический коллектив МБДОУ 

д/с № 53 состоит из 32 педагогов, имеющих различный возрастной ценз и 

стаж педагогической деятельности.  

 Из 32 педагогов, включенных в образовательный процесс, имеют: 

- высшее педагогическое образование – 23 (72%) 

- среднее специальное образование – 9 (28%) 

- обучение в ВУЗ – 5  (16%) 

 Стаж педагогической работы составляет:  

- до 5 лет – 10 

- до 10 лет – 6 

- до 20 лет - 11 

- более 20 лет – 5 

 Квалификация педагогов: 

Высшая квалификационная категория – 10 педагогов – 30%; 

I квалификационная категория – 15 педагогов – 45%; 

Не аттестованных – 7 человек –  25%. 

 Успешно прошли аттестацию на первую квалификационную категорию 

7 педагогов: Птушко И.А., Демченко С.В., Прохоренко А.И., Грайворонская 

О.И., Азимова Н.Н., Немчинова А. М., Павловская В.А.. Результаты 

аттестации педагогических кадров свидетельствуют о компетентном подходе 

руководителя ДОУ и старшего воспитателя к подготовке педагогических 

кадров к аттестационным испытаниям, о своевременной разъяснительной 

работе среди аттестуемых педагогов, о продуктивной и результативной 

профессиональной деятельности самих аттестующихся педагогов. 

 В 2016 году 2 педагога награждены Почетной грамотой УО 

администрации г. Белгорода (воспитатели Крюкова Н.В., Бирюкова И.В.). 

В МБДОУ обеспечены условия для повышения квалификации 

педагогических работников, обеспечивающие их профессиональную 

компетентность в организации образовательного процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. 

Прошли курсы повышения квалификации по ФГОС ДОУ: 13 педагогов 

(13%). 

В МБДОУ разработан перспективный план повышения квалификации 

педагогов по вопросам реализации ФГОС ДО на три года. На следующий 

учебный год курсовую подготовку планирует пройти 11 педагогов.  

С 01.06.2017г. с целью приведения штатного расписания в соответствие 

с требованиями закона «Об образовании в РФ» сокращены три штатные 

единицы педагога дополнительного образования. Образование по данным 

направлениям выполняется только в рамках основной программы. 

Дополнительное образование осуществляется в виде платных 

образовательных услуг. 

Научно-методические условия обеспечения образовательного 

процесса. 



В 2016-2017 учебном году методическая работа МБДОУ была 

направлена на создание оптимальных условий для непрерывного повышения 

уровня профессионального развития педагогов ДОУ, с учетом концепции и 

содержания профессионального стандарта педагога. При этом решались 

задачи:  

 вовлекать каждого педагога в творческий поиск;  

 совершенствовать практические навыки профессиональной 

деятельности;  

 способствовать созданию и сохранению в коллективе педагогов 

атмосферы психологического комфорта и творчества, желания 

делиться педагогическим опытом;  

 способствовать развитию педагогического мышления, создать 

благоприятную атмосферу для творческой работы всех участников 

профессионального мастерства.  

Основополагающим явился интегрированный подход как средство 

повышения профессиональной компетентности педагогов, а именно: 

 повышение профессионального мастерства педагогов;  

 самообразование;  

 саморазвитие через разные формы методической работы;  

 обновление педагогического процесса в рамках инновационного 

режима;  

 поиск и реализация методов педагогического сотрудничества с 

семьями воспитанников. 

В методическом кабинете ежемесячно организовывались выставки 

методической литературы, дидактических пособий.  

С целью повышения уровня педагогического мастерства в течение года 

использовались разные формы активизации творческой деятельности 

педагогов: консультации, семинары, семинары-практикумы, деловые игры, 

мастер-классы. Организован обмен опытом между воспитателями через 

открытые просмотры и взаимопосещения.  

Организация работы творческих групп педагогов в течение года дало 

возможность внести ощутимые изменения в образовательный процесс ДОУ. 

Творческой группой педагогов разработано авторское методическое пособие 

из опыта работы «Использование педагогической технологии «Развивающие 

ритуалы» в образовательном процессе дошкольной образовательной 

организации». 

В 2016 – 2017 учебном году в ДОУ осуществлялась инновационная 

деятельность: региональной инновационной площадки по теме: Развитие 

творческого потенциала личности дошкольников в контексте внедрения 

ФГОС ДО (УМК «Тропинки» под ред. В.Т. Кудрявцевой», направленная на 

изучение образовательных эффектов реализации основной образовательной 

программы, как инструмента достижения требования ФГОС ДО и развития 

творческого потенциала личности дошкольника. В рамках проекта проведен 

аналитический обзор по проблеме, определены организационно - 

деятельностные условия, подобрана методическая и психолого - 



педагогическая основа программы, разработана технологическая карта по 

познавательному развитию дошкольников, разработаны: комплексно-

тематический план, конспекты занятий, картотека технологии 

«Рефлексивный круг», картотека игр с использованием игровых наборов 

Фребеля. 

 Обобщение и распространение опыта работы по реализации 

инновационного проекта (программы) представлены на муниципальном, 

региональном, федеральном уровнях: 

 
Форма Реализованная деятельность 

ГМО для 

воспитателе

й средних 

групп г. 

Белгорода 

1. «Использование ИКТ при формировании открытого информационного 

пространства ДОУ в рамках реализации ФГОС ДО» (по УМК «Тропинки»)– 

Шатохина В.В., Грайворонская О.И.  

Конкурсы 1.Всероссийский конкурс «Календарно – тематическое планирование: 

«Мой лучший проект», в номинации «Кто живет в лесу дремучем» - 

победители, Грайворонская О.И., Шатохина В.В., Красикова О.И., Потапова 

Н.А., Карвацкая М.В., Орехова О.О. 

 

С января 2017 г. педагоги МБДОУ участвуют в региональной 

инновационной площадке по проблеме: «Развитие конструктивной и 

исследовательской деятельности старших дошкольников в условиях учебно- 

игрового Лего–центра». По теме была подобрана и изучена специальная 

литература, оформлен словарь терминов, разработано тематическое 

планирование, картотеки игр и упражнений, составлены конспекты занятий. 

В МБДОУ оборудован развивающий центр-Лего, приобретены конструкторы 

Лего, разработаны схемы построек. 

 Однако, следует отметить что, процесс реализации ФГОС ДО вызывает 

затруднения у некоторых педагогов из-за недостаточного аналитического 

умения к самосовершенствованию, умения интегрировать содержание 

образовательных программ в процессе планирования, обеспечивая 

целостность образовательной работы. Поэтому необходимо 

систематизировать методическую работу в ДОУ по самообразованию 

педагогов, продолжить поиск интерактивных форм повышения уровня 

профессиональной компетентности педагогов ДОУ. 

Анализ результатов методической службы ДОУ говорит о том, что 

педагогический коллектив детского сада включен в активную творческую 

деятельность, педагоги работали над повышением своего профессионального 

мастерства и престижа детского сада. Из анализа также видно, что 

образовательный ценз педагогов ДОУ растет, однако из-за притока молодых 

педагогов и педагогов, имеющих небольшой стаж работы, общий 

квалификационный уровень педагогов не достаточно высок. В условиях 

введения профстандарта педагога необходимо создание оптимальных 

условий для непрерывного повышения уровня профессионального развития 

педагогов нашего учреждения, с учетом концепции и содержания 



профессионального стандарта педагога, который призван повысить 

мотивацию педагогических работников к труду и качеству образования, 

предназначен для установления единых требований к содержанию и качеству 

профессиональной педагогической деятельности. 

Проанализировав работу за прошедший год, необходимо:  

- продолжить поиск интерактивных форм повышения уровня 

профессиональной компетентности педагогов нашего учреждения; 

- Создавать условия в ДОУ для организации деятельности по 

художественно-эстетическому воспитанию дошкольников в контексте ФГОС 

дошкольного образования и обогащению содержания работы по 

региональному компоненту. 

- Систематизировать методическую работу в ДОУ по самообразованию 

педагогов, умению корректировать педагогический опыт в интересах 

развития ребенка в условиях реализации ФГОС. 

 

4 раздел. 

 

Результаты деятельности учреждения, качество образования 

  

Данные о состоянии здоровья обучающихся 

 

Ежегодный мониторинг состояния здоровья воспитанников дает 

возможность определить основные пути решения проблем сохранения и 

укрепления здоровья детей.  

Распределение детей на группы здоровья показало следующие 

результаты: 

По сравнению из количества 260 детей на 2014-2015год: 

I группа здоровья –53 человека – 20,4% 

II группа здоровья – 191 человек – 73,5% 

III группа здоровья – 15 человек – 5,7% 

IV группа здоровья  – 1 человек – 0,4%. 

 

По сравнению из количества 269 детей на 2015-2016 год: 

I группа здоровья – 63 человека – 23,3% 

II группа здоровья – 196 человек – 73% 

III группа здоровья – 10 человек – 3,7% 

IV группа здоровья  – 0%. 

 

По сравнению из количества 265 детей на 2016 – 2017 год:  

I группа здоровья- 79 чел.-29,8% 

II группа здоровья-168-63,4 % 

III группа здоровья-18-6,8 % 

IV группа здоровья- 0 

 



Сравнительный анализ медицинского обследования детей, показал что, 

количество абсолютно здоровых детей с каждым годом уменьшается. 

Увеличилось количество детей с III группой здоровья на 6,8 %, что можно 

проследить на рисунке 1. 
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Диспансерный учѐт  

 

специалист

ы 

2014-

2015 

2015-2016 2016-2017 

Окулист 52 2 7 

ЛОР 9 3 2 

Хирург 73 7 17 

Невропатол

ог 

74 5 3 

Ортопед 91 36 28 

ЧДБ 8 8 9 

ЖКТ - - - 

Нефролог - - - 

Аллерголог - -  

- 

Кардиолог  - 7 - 

Уролог - - - 

Эндокрино

лог 

- - - 

Гастроэнте

ролог 

- - - 

Логопед 27 27 27 

 

Таким образом, оздоровительный режим в ДОО построен с учѐтом 

особенностей нервно-психического и соматического здоровья детей, 

возрастных особенностей, эмоционального состояния.  



Следует отметить что, несмотря на весь комплекс проводимых 

профилактических и оздоровительных мероприятий наблюдаются 

периодические сезонные вспышки инфекционных заболеваний таких, как 

ветряная оспа, ОРВИ. 

 
 

Динамика заболеваемости детей и функционирования ДОУ 
 

Критерии 2014г. 2015г. 2016г. 

Заболеваемость на 1 

ребѐнка 

11.0 10.16 10.28 

Функционирование  73% 74% 77.10% 

 

Уровень посещаемости детей МБДОУ д\с № 53 2016год. 

 

 

Уровень заболеваемости детей МБДОУ д\с № 53 2016год. 
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Ладушки 80.4 58.3 85.3 83 76.1 91 71.6 73.52 73 72.4 79.0 63.6 74.8 

з\рыбка 

 

74.3 59.8 85 83 83.1 89.3 69.80 84 76.1 77.6 81.1 73.2 78.0

3 

солнышк
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76.4 52.8 80.7 84.3 77.1 62 56.21 76.2 89 81.3 82.1 86.5 75.3 

капитош
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73.3 54.1 89.9 95.06 88.6 76.1 64.01 65 81.6 84. 98.2 83.9 79.5 

ж\птички 71.9 75.2 88 82.1 88.5 63 42.02 66 84 88.6 88. 76.7 76.3 

чародейк
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и 

83.7 84.6 86.3 88.4 90.5 86.1 66.9 68 87 85.5 86.3 74.4 82.3 
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2 
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з\ключик 91.5 84.3 90.1 95.2 98.2 71.4 56.32 71.3 76.1 73.4 90.8 80.6 81.6 

буратино 74.3 72.5 92.8 89.2 89.0

3 

76.8 64.14 65.8 83.3 84.1 81.9 80.9 80 

ИТОГО 

по саду 

             77,1

0 



 

Уровень заболеваемости и посещаемости детей МБДОУ д\с № 53 

2017год. 
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Ладушки 0.6 0.96 1.5 0.67 1.32 1.37 2.3 2.6 2.75 2.7 3.13 1.8 19.6

4 

з\рыбка 

 

0.53 0.58 0.8 0.56 0.64 0.88 0.96 0.8 2.1 1.7 2.3 1.8 13.8
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солнышко 0.14 - 0.61 0.03 - 0.82 - 0.63 0.91 1.0 0.66 1.91 6.68 

капитошк
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ж\птички 0.54 0.20 0.7 0.82 1.04 0.38 0.82 0.33 1.4 0.29 0.66 2.0 9.18 
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9 

лесовичок 0.54 0.63 0.4 0.26 2.5 0.80 0.24 0.37 0.32 0.75 - 1.1 7.92 

з\ключик - - - - - - - 0.83 0.66 2.0 3.25 0.6 7.4 

буратино 0.53 - - - - 0.5 - 0.66 0.66 2.5 0.26 1.1 6.21 

ИТОГО 

ПО САДУ 

            10,2
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Ладушки 77.3

4 

1,11 65,2
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3.74 56.9

8 

4.10 74.8
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0.39 74.8

2 

0.31 62.9

6 
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7 
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7 
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2 
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3 
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1 
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0.71 85.8
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0.41 79 1.0 73.7

1 

1.16 73.0
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9 

7.75 

веселушк
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76.0
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1,48 72.6

0 

1.20 91.2

2 

0.34 88.7

9 

0.27 86.3

8 

0.1 69.7

1 

- 59.2

7 

- 81.4

2 

3.53 



 

Данные результаты свидетельствуют о том, что педагогический 

коллектив ведет целенаправленную работу по сохранению и укреплению 

здоровья дошкольников. Поэтому необходимо продолжать, 

совершенствовать и внедрять в работу новые наиболее эффективные формы 

оздоровления, улучшать условия для профилактики ОРВИ, проводить работу 

среди родителей и персонала в этом направлении. Вопрос профилактики 

заболеваемости воспитанников будет оставаться актуальным и в будущем 

учебном году. 

Коррекционная работа по исправлению речевых нарушений  

позволила повысить качество образовательного процесса с детьми, 

имеющими речевые нарушения. 

Динамика развития речи детей компенсирующих групп 

положительная.  

 

Динамика развития речи детей старшей группы 

компенсирующей направленности  

Учебный 

год 

 

Кол-во 

детей, 

% 

 

Начало года Конец года 

В С Н В С Н 

2016-2017 12 0 % 34% 64%  25% 58% 17% 

        

 

Двое детей  с диагнозом ЗПР, прибывшие с 1.01.2017 г. (дети из 

неблагополучной семьи) 

Учебный 

год 

 

Кол-во 

детей, 

% 

 

Начало года Конец года 

В С Н В С Н 

2016-2017 2 - - - 0% 0% 100 % 

В школу выпущен 1 ребенок с исправленной речью, 13 детей  

продолжат обучение в подготовительной группе. 

 

Динамика развития речи детей подготовительной группы 

компенсирующей направленности  

гусли 68.3

8 

0,96 77.5

4 

0.2 82.5

7 

- 85.8

3 

- 88.0

4 

0.43 73.2

9 

1.3 68.5

6 

- 79.5

7 

2.83 

лесовичо

к 

40.7

5 

0,60 50.3

9 

0.32 55.5

1 

4.93 78.7

55 

0.85 90.5

3 

- 63.6

6 

- 72.7

2 

0.1

4 

63.9

3 

6.71 

з\ключик 68.4

8 

0,5 74.7

8 

0.77 86.3

6 

- 76.5

3 

3.07 91.0

7 

- 87.5

4 

- 75.7

5 

0.5 79.9

4 

4.38 

буратино 82.3

2 

- 65.2

2 

2.13 85.1

5 

1.86 88 1.73 91 - 79.3

6 

- 66.6

6 

- 81.9

7 

5.73 

ИТОГО               77 5.57 



С исправленной речью в СОШ выпущено – 14 человек: 10 детей с 

исправленной речью, 4 ребенка в массовую школу, но продолжат обучение 

на школьном логопункте. 

В целом результаты проводимой работы с детьми по коррекции и 

развитию психических процессов имеют положительную динамику. 

Диагностика готовности к школьному обучению проводилась по 

методике Н. Семаго, М. Семаго «Психолого-педагогическая оценка 

готовности ребенка к началу школьного обучения» с детьми 

подготовительных групп в количестве 68 человек на начало учебного года и 

62 человек  в конце учебного года. 

В результате коррекционно-развивающих занятий, организованных по 

коррекционно-развивающей программе «Комплексное развитие 

познавательной сферы (мышления, речи, воображения, памяти, внимания)» 

по материалам авторов Е. О. Севостьяновой) к концу учебного года, 

увеличился уровень показателей психических процессов: памяти, словесно-

логического мышления, воображения и внимания. 

 

Анализ уровня готовности к началу школьного обучения детей 

 подготовительных  групп 

Начало года 

Октябрь 2016 

68 человек 

Конец года 

Май 2017 

62 человек 

% 

Высокий 14 21% 47 76% Увеличение на 55% 

Средний 24 35% 10 16% Уменьшение на 19% 

Н/среднего 15 22 % 3 5% Уменьшение на 17% 

Низкий 15 22% 2 3% Снижение на 19% 

Итого 68 100% 62 100%  

 

Результаты диагностики психологической готовности к обучению в 

школе детей  

1.Всего детей, идущих в школу: 62 чел. (100%); 

2. Из них обследованных: 62 чел. (100%); 

3. Уровень готовности к началу школьного обучения: 

Готовность – 14 чел. (21 %); 

Условная готовность –24 чел. (35 %); 

Условная неготовность – 15 чел. (22 %); 

Неготовность – 15чел. (22 %). 

4. Прогноз адаптации: 

Благоприятный – 60 чел. (94%); 

Учебный год Кол-во 

детей, 

% 

Начало года Конец года 

В С Н В С Н 

2016-2017 15 0 % 28% 72% 28% 65% 7% 



Неблагоприятный – 2 чел. (6 %) 

  

 О плодотворном и творческом отношении педагогов к воспитанию и 

развитию детей, качественном осуществлении профессиональных 

обязанностей свидетельствуют результаты участия детей в конкурсах 

детского творчества различных уровней и городских соревнованиях. 

 

 

Участие воспитанников ДОУ № 53 

в конкурсах детского творчества в 2016– 2017 учебном году 

 

Название конкурса Результативность 

участия 

воспитанника 

ФИ 

воспитанника 

Международный уровень 

XXV Международный конкурс театрального 

творчества 

Лауреат 

 

Коллектив 

воспитанников 

XXV международный конкурс театрального 

творчества «Звездный проект» 

Лауреат 

 III степени 

Коллектив 

воспитанников 

Международный студенческий фестиваль 

«Наш дом – планета Земля» конкурс 

творческих работ «Нарисуй мне мир» 

Победитель Пухилас Анна 

Международный конкурс «Встречаем осень»  

-  2016 в номинации «Песня» 

Победитель 

 

Коллектив 

воспитанников 

XXV Международный конкурс театрального 

творчества 

Лауреат 

 III степени 

 

Коллектив 

воспитанников 

Международный творческий конкурс 

«Мастерская Деда Мороза» Номинация 

«Декоративно – прикладное творчество» 

Победитель 

 

Ковалев Артем 

Международный творческий конкурс 

«Мастерская Деда Мороза»  

Номинация «Декоративно – прикладное 

творчество» 

Победитель Коллектив 

воспитанников 

Всероссийский уровень 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

"Светлячок". 2 этап "Бархатная осень" 2016-

2017 уч. г. 

Победитель Малахова Элина 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

"Светлячок". 2 этап 2016-2017 уч. г. 

"Бархатная осень 

Победитель Сыряный Артем 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

«Светлячок» 

III этап 2016-2017уч. г «Волшебная зима» 

Победитель  Набокова Арина  

Всероссийский конкурс для дошкольников 

«Светлячок» 2 этап 2016-2017 уч. г. "Бархатная 

осень 

Победитель Белоусова Ирина  

 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

«Светлячок».2 этап 2016-2017 уч. г. "Бархатная 

Победитель  

(I место) 

Старосельцева 

Анна 



осень 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

«Светлячок».2 этап 2016-2017 уч. г. "Бархатная 

осень 

Победитель  

(I место) 

Росликов Дмитрий 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

"Светлячок". 2 этап 2016-2017 уч. г. 

"Бархатная осень" 

Победитель  Сыряный Артем 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

"Светлячок". 2 этап 2016-2017 уч. г. 

"Бархатная осень" 

Победитель  

 

Харалгина Кира 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

«Светлячок» III этап 2016-2017 уч. г 

Победитель 

 

Пуль Александра 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

«Светлячок» III этап 2016 – 2017 уч. г. 

Победитель 

 

Дацковская 

Наталья 

Всероссийский конкурс для дошкольников 

«Светлячок» 

2016-2017 уч. год 

Победитель 

Победитель 

Азимов Дмитрий 

Максимов Федор 

Всероссийская олимпиада для дошкольников 

«Рыжий Котенок» 

Победитель 

Победитель 

Ткачева Вероника 

Рябец Давид 

Всероссийский открытый конкурс 

«Светлячок» 2 этап «Бархатная осень» 2016-

2017 уч. года 

Победитель 

 

Сопина Маша 

Всероссийский заочный творческий конкурс 

«Рыжий кот» 

Призер Беликова Милана 

Всероссийский открытый конкурс 

«Светлячок» 2 этап «Бархатная осень» 2016-

2017 уч. года 

Победитель Судакова Анна 

Всероссийский открытый конкурс 

«Светлячок» 2 этап «Бархатная осень» 2016-

2017 уч. года 

Победитель Пономарев 

Михаил  

«Всероссийский открытый конкурс 

«Светлячок» 2 этап «Бархатная осень» 2016-

2017 уч. года 

Победитель 

 

Денисенко Соня 

Муниципальный уровень 

Городской конкурс интеллектуальной  

направленности «ЮНЫЙ ЭРУДИТ». 

Призер  

 

Злыднев Глеб 

Городской конкурс «Умное поколение-

интеллект 0+» 

Лауреаты Шляхтинская 

Анастасия, 

Злыднев Глеб, 

Омелаева 

Вероника 

«Малая спартакиада среди обучающихся 

дошкольных образовательных организаций 

города Белгорода» полуфинальные 

соревнования 

победитель Коллектив 

воспитанников  

 

Представление материалов деятельности ДОУ № 53 или отдельных 

педагогов в конференциях, семинарах и т.д. в 2016-2017 учебном году. 

 

№ п\п Название мероприятия  Категория 

работников 

Информация об участнике (Ф.И.О., 

название сообщения, доклада и др.) 



(должность) 

1. Региональный семинар 

«Презентация парциальной 

программы по речевому 

развитию дошкольников «По 

речевым тропинкам Белогорья» 

заведующий, 

старший 

воспитатель 

Резанова Т.С.,  

Кальченко Ю.Л. 

участники, выступающие  

«Использование развивающей 

технологии «Педагогические ритуалы» в 

образовательном процессе в ДОО» 

2. ГМО педагогов 

дополнительного образования 

по изодеятельности 

педагог доп. 

образ. 

 

Карвацкая М.В. 

участник, выступающий 

Презентация АПО 

«Содействие адаптации детей с ОВЗ 

среди сверстников посредством создания 

мультфильмов»» 

3. Региональный круглый стол воспитатель Павловская В.А. 

участник, выступающий 

«Игра как способ достижения 

образовательных результатов в условиях 

реализации ФГОС ДО» 

4. Региональный педагогический 

форум «Педагогическое 

созвездие» 

заведующий Резанова Т.С. 

участник, выступающий 

«Использование технологии психолого-

педагогических ритуалов в развитии 

детей с ОНР» 

5.  Региональная научно-

практическая конференция 

«Технологии образовательной 

деятельности с детьми 

дошкольного возраста в рамках 

реализации проекта «Создание 

региональной системы 

личностного развития 

дошкольников в условиях 

реализации ФГОС ДО» 

заведующий, 

ст. воспитатель, 

 

 

 

 

 

воспитатель 

Резанова Т.С.,  

Кальченко Ю.Л.,  

участники, выступающие 

 «Ознакомление детей дошкольного 

возраста с культурой родного края 

посредством организации ритуалов в 

образовательном процессе ДОУ» 

Птушко И.А. 

участник, выступающий 

«Использование поисково-

исследовательской деятельности в 

образовательном процессеДОУ» 

6. Семинар – практикум для 

воспитателей младшего 

дошкольного возраста 

воспитатель 

 

Павловская В.А. 

участник, выступающий 

«Развитие речевой активности детей 

младшего дошкольного возраста 

посредством включения их в 

театрализованную деятельность» 

7. Обучающий семинар-практикум 

«Игрушка и антиигрушка» 

воспитатель 

 

Павловская В.А. 

практический показ 

«Снижение потенциала полезных 

игрушек» 

8. ГМО инструкторов по 

физической культуре 

инструктор по 

физической 

культуре 

 

Потапова Н.А. 

участник, выступающий 

«Современные подходы к планированию 

физкультурно - оздоровитльной 

деятельности в ДОО» 

9. ГМО для изоруководителей педагог доп. 

образ. 

 

Карвацкая М.В. 

мастер-класс 

«Пластилиновая живопись в наполнении 

развивающей среды ДОУ как средство 

развития творческих способностей 

старших дошкольников» 



 

Активизировалась деятельность педагогов по распространению 

практического опыта в педагогических изданиях, периодической печати, 

электронных СМИ.  

 

Освещение деятельности ДОУ № 53 

в педагогических изданиях, средствах массовой информации 

в 2016– 2017 учебном году 

10. Педагогический марафон по 

теме: 

«Обеспечение технологической 

преемственности уровней 

дошкольного и начального 

образования в части применении 

игровых технологий» 

 

заведующий, 

ст. вос-ль, 

педагог доп. 

образ, 

педагог–

психолог, 

инстр. по физ. 

культуре, 

учителя-

логопеды, 

воспитатели 

участники, выступающие 

Резанова Т.С. 

Кальченко Ю.Л.,  

Карвацкая М.В., 

 

Орехова О.О. 

 

Потапова Н.А. 

 

Шинягина Ю.С., 

Евдокимова И.В., 

Потапова О.А., 

Ткачева М.А. 

Площадная И.В. 

Дацковская Н.Н. 

11 Педагогический марафон по 

теме: «Обеспечение 

технологической 

преемственности уровней 

дошкольного и начального 

образования в части применении 

игровых технологий» 

 

заведующий, 

ст. вос-ль, 

педагог доп. 

образ, 

педагог–

психолог, 

учителя-

логопеды, 

воспитатели 

 

 

 

 

муз. 

руководитель 

участники, выступающие 

Резанова Т.С. 

Кальченко Ю.Л.,  

Карвацкая М.В., 

 

Орехова О.О. 

 

Шинягина Ю.С., 

Евдокимова И.В., 

Мартынова О.В. 

Крюкова Н.В.  

Немчинова А.М. 

Чуева В.В. 

Азимова Н.Н. 

Прохоренко А.И. 

Красикова О.И. 

№

 

п\п 

Статья Уровень Автор 

(Ф.И.О., должность) 

Издание 

Теле и радио репортажи, публикации в периодических изданиях, в педагогических изданиях, 

интернет-ресурсы (в т.ч. сайт ДОУ) 

Педагогические издания 

1 Сборник материалов 

X Международной 

научно-практической 

конференции 

«Педагогическое 

мастерство и 

педагогические 

технологии» 

«Интерактив плюс» 

международны

й 

воспитатели 

Азимова Н.Н., 

Чуева В.В.  

 

статья «Развитие 

математических 

способностей у детей 

дошкольного возраста 

через игровую 

деятельность в 

условиях реализации 

ФГОС ДО» 



 

Показателем результативности профессиональной деятельности 

педагогов стало результативное участие в конкурсах профессионального 

мастерства.  

Участие в конкурсах профессионального мастерства педагогов 

МБДОУ д/с № 53 

в 2016 – 2017 учебном году 

 
Название конкурса Результативност

ь участия 

педагога или 

ДОУ 

ФИО Должность 

Международный уровень 

Международный заочный конкурс 

«Надежда планеты» под эгидой 

международной славянской академии, 

номинация «Этнопедагогика» 

Призер  

(серебряная 

медаль) 

Площадная И.В. 

Мартынова О.В. 

Крюкова Н.В. 

Дацковская Н.Н. 

Киреева С.Г. 

Шатохина В.В 

Немчинова А. М. 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатели 

Воспитатели 

2 Сборник материалов 

IX Международной 

научно-практической 

конференции 

«Воспитание и 

обучение: Теория. 

Методика и практика» 

«Интерактив плюс» 

международны

й 

воспитатели: 

Крюкова Н.В., 

Мартынова О.В. 

педагог-психолог 

Орехова О.О. 

статья: «БелБук как 

новая активная форма 

работы в 

региональном проекте 

«Дошкольник 

Белогорья» 

3 Сборник материалов 

XI Международной 

научно-практической 

конференции 

«Педагогическое 

мастерство и 

педагогические 

технологии» 

«Интерактив плюс» 

международны

й 

воспитатели 

Азимова Н.Н., 

Чуева В.В.  

Птушко И.А. 

статья: 

«Использование 

поисково-

исследовательской 

деятельности в 

образовательном 

процессе ДОУ» 

Публикации педагогов на сайтах 

1 Публикация на 

сайте «Академии 

Роста» 

всероссийский воспитатель 

Дацковская Н.Н. 

«В ДЮП с горшков» 

2 Публикация на 

сайте «Belmama.ru» 

муниципальны

й 

воспитатель 

Рубашевская Р.Р., 

педагог-психолог 

БирюковаИ.В. 

«Психологическое 

развитие ребенка» 

www. belmama.ru 

3 Публикация на 

сайте «Belmama.ru» 

муниципальны

й 

Муз. руководитель 

Красикова О.И. 

Авторская сказка 

«Эпидемия в 

сказочной стране» 

www. belmama.ru 

4 Сайт «Хореография 

для всех» 

всероссийский педагог доп. обр-я 

Дяченко Г.М., 

муз. руководители 

Красикова О.И., 

Бондарева Л.Г. 

Хореографическая 

композиция «Танец 

девочек со 

Снежинками-

балеринками» 



Птушко И.А. 

Рубашевская Р.Р 

Бондарева И.В. 

 

Карвацкая М.В. 

 

Красикова О.И 

 

Евдокимова И. В 

Бирюкова И.В. 

Шатохина В.В. 

Прохоренко А.И. 

Кальченко Ю.Л. 

Воспитатель 

Воспитатель 

Педагог доп. 

образ. 

Педагог доп. 

образования 

Музыкальный 

руководитель 

Учитель-логопед 

Психолог 

Воспитатель 

Воспитатель 

Ст. Воспитатель 

Международный заочный конкурс 

«Надежда планеты» под эгидой 

международной славянской академии, 

номинация «Сохранение и укрепление 

здоровья» 

Призер 

(серебряная 

медаль) 

Павловская В.А. 

Букаренко Е.В. 

Азимова Н.Н. 

Грайворонская О. И. 

Чуева В.В. 

Шинягина Ю.С. 

Орехова О.О 

Потапова Н.А. 

 

Потапова О.А. 

Дяченко Г.М. 

 

 

Бондарева Л.Г. 

 

Маршанская Т.С. 

Ткачева М.С. 

Демченко С.В. 

Сырцева Л.С 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог 

Инструктор по 

физкультуре 

Воспитатель 

Педагог 

дополнительного 

образования  

Музыкальный 

руководитель 

 

Воспитатели 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Всероссийский уровень 

Название конкурса Представленны

е материалы  

(конспекты, 

проекты, и др. 

метод. 

материалы)  

Результативность  участия педагога  или ДОУ 

(МБОУ) 

Победител

ь 

Призер 

Лауреат 

ФИО 

-//- 

-//- 

Должность 

Всероссийский конкурс 

«Патриот России» 

инновационных идей и 

проектов патриотического 

воспитания детей и 

молодѐжи 

 

Комплект 

материалов 

«Ритуал в 

образовательном 

процессе ДОУ 

как форма 

приобщения 

детей к культуре 

родного края»  

Победитель Площадная И.В. 

Мартынова О.В. 

Крюкова Н.В.  

Дацковская Н.Н. 

Киреева С.Г. 

Шатохина В.В 

Немчинова А. М. 

Птушко И.А. 

Рубашевская Р.Р 

Бондарева И.В. 

 

Карвацкая М.В. 

 

Красикова О.И. 

 

Евдокимова И. В 

Бирюкова И.В. 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Востели 

Воспитатели 

Воспитатель 

Воспитатель 

Педагог доп. 

образования 

Педагог доп. 

образопитавания 

Музыкальный 

руководитель 

Учитель-логопед 

Психолог 



Шатохина В.В. 

Прохоренко А.И. 

Кальченко Ю.Л.. 

Воспитатель 

Воспитатель 

Ст. Воспитатель 

Всероссийский конкурс 

«Территория ФГОС» 

Программа по 

здоровьесбереже

нию в ДОУ 

«Азбука 

здоровья» 

Победител

ь 

Павловская В.А. 

Букаренко Е.В. 

Азимова Н.Н. 

Грайворонская О. 

И. 

Чуева В.В. 

Шинягина Ю.С. 

Орехова О.О 

Потапова Н.А. 

 

Потапова О.А. 

Дяченко Г.М. 

 

 

Бондарева Л.Г. 

 

 

Маршанская Т.С. 

Ткачева М.С. 

Демченко С.В. 

Сырцева Л.С. 

 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог 

Инструктор по 

физкультуре 

Воспитатель 

Педагог 

дополнительного 

образования  

Музыкальный 

руководитель 

 

Воспитатели 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

 

Всероссийский конкурс 

«Росточек: мир спасут 

дети» инновационные идей 

и проектов обучения, 

воспитания и развития 

детей дошкольного возраста 

Программа по 

здоровьесбереже

нию в ДОУ 

«Азбука 

здоровья» 

Победитель Павловская В.А. 

Букаренко Е.В. 

Азимова Н.Н. 

Грайворонская О. 

И. 

Чуева В.В. 

Шинягина Ю.С. 

Орехова О.О 

Потапова Н.А. 

 

Потапова О.А. 

Дяченко Г.М. 

 

 

Бондарева Л.Г. 

 

 

Маршанская Т.С. 

Ткачева М.С. 

Демченко С.В. 

Сырцева Л.С. 

 

Воспитатели 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог 

Инструктор по 

физкультуре 

Воспитатель 

Педагог 

дополнительного 

образования  

Музыкальный 

руководитель 

 

Воспитатели 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

 

Всероссийский конкурс 

ДОУ «Календарно-

тематическое планирование: 

мой лучший проект» 

Дрофа-Вентана 

Методические 

материалы «По 

тропинке с 

колобком» 

Призер 

 

Карвацкая М.В. 

 

Шатохина В.В. 

Грайворонская 

О.И. Красикова 

О.И. Потапова Н.А. 

Орехова О.О. 

педагог доп. 

образования 

(ИЗО) 

воспитатель 

воспитатель  

муз. рук. 

инструктор по ФК 

педагог-психолог 

Муниципальный  уровень 

Городской смотр – Хореографическ Призер  Сырцева Л.С. Воспитатель 



конкурс художественной 

самодеятельности 

«Творческий дебют», 

номинация «Хореография» 

(ансамбль) 

ая композиция (II место) Крюкова Н.В. 

Потапова О.А.  

Азимова Н.Н. 

Капелова А.А. 

Потапова Н.А. 

 

 

Дяченко Г.М. 

 

 

Шинягина Ю.С. 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Пом. Воспитателя 

Инструктор по 

физкультуре 

 

Педагог 

дополнительного 

образования  

учитель--логопед 

Городской смотр – 

конкурс «Лучшая 

образовательная среда 

игровых площадок зимой» 

Развивающая 

среда на 

территории ДОУ 

в зимний период 

Призер Крюкова Н.В.  

Чуева В. В.  

Киреева С.Г. 

Шатохина В.В 

Мартынова О.В 

Красикова О.И. 

Бондарева Л.Г 

Евдокимова И.В. 

Орехова О. В. 

Кальченко Ю.Л. 

Площадная И.В. 

Мартынова О.В. 

Крюкова Н.В. 

Дацковская Н.Н. 

Немчинова А. М. 

Рубашевская Р.Р. 

Птушко И.А. 

Бондарева И.В. 

 

 

Павловская В.А. 

Ткачѐва М. А. 

Азимова Н.Н. 

Букаренко Е.В. 

Грайворонская О. 

И. 

Шинягина Ю. С. 

Сырцева Л.С. 

Потапова О.А.  

Потапова Н.А 

 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Муз. 

Руководитель 

Муз. 

Руководитель 

Логопед 

Педагог-психолог 

Старший 

воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Педагог 

дополнительного 

образования  

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

Воспитатель 

учитель--логопед 

Воспитатель 

Воспитатель 

Инструктор по 

физкультуре 

Городской смотр – 

конкурс художественной 

самодеятельности 

«Творческий дебют», 

номинация «Вокал» 

(ансамбль) 

Вокальная 

композиция 

Победитель Чуева В. В.  

Киреева С.Г. 

Шатохина В.В 

Мартынова О.В 

Красикова О.И. 

Бондарева Л..Г 

Евдокимова И.В. 

Орехова О. В. 

Кальченко Ю.Л. 

Воспитатели 

 

 

 

Музыкальный 

руководитель 

Учитель-логопед  

Педагог-психолог 

Ст. Воспитатель 

Конкурс «Мой первый 

мультик» среди 

специалистов и 

воспитанников МДОУ г. 

Мультфильм 

«Колобок» 

Победитель Карвацкая М.В. педагог доп. 

образования 

(ИЗО) 

 



Белгорода 

Городской конкурс 

профессионального 

мастерства  

«Воспитатель года – 

2017»,  в номинации 

«Педагогический дебют - 

2017» 

конкурс лауреат Немчинова А.М. Воспитатель 

Городской конкурс 

профессионального 

мастерства  

«Сердце отдаю детям - 

2017» 

конкурс лауреат Бондарева Л.Г. музыкальный 

руководитель  

Подводя итог работы ДОУ по данному разделу деятельности 

педагогического коллектива, можно сделать вывод: в целом работа с детьми 

в прошедшем учебном году была качественной и квалифицированной. 

Достигнут значительный рост показателей освоения ООП ДО ДОУ. 

 

5 раздел. 

Перспективы и планы развития 

 Сравнительный анализ содержания и методов воспитания и обучения, 

а также анализ педагогических действий, достижений воспитанников 

показывает стабильность и позитивную динамику развития Учреждения, 

деятельность педагогического коллектива по реализации ФГОС ДО. 

Положительное влияние на этот позитивный процесс оказывают: 

- сформированность предметно-развивающей среды в группах в соответствии 

с требованиями ФГОС ДО; 

- система оздоровительной работы с детьми; 

- результативность участия детей и педагогов в конкурсах детского 

творчества и профессионального мастерства педагогов различного уровня; 

- тесное сотрудничество в работе специалистов и воспитателей. 

 Остаѐтся востребованность в повышении профессиональной 

активности педагогов в освоении и применении современных 

здоровьесберегающих и образовательных технологий в образовательной 

деятельности с детьми. 

 Поэтому в следующем учебном году коллектив ДОУ планирует решать 

следующие задачи:  

 Оптимизация работы педагогов и родителей по формированию 

активной позиции к здоровому образу жизни посредством реализации 

современных игровых проектов направленных на сохранение и укрепление 

здоровья, физического развития и безопасного поведения дошкольников. 

 Создание условий в ДОУ для организации деятельности по 

художественно-эстетическому развитию дошкольников в контексте ФГОС 

дошкольного образования и обогащению содержания работы по реализации 

регионального компонента. 

 Развитие профессиональных компетенций педагогов в 

соответствии с ФГОС ДО и профессиональным стандартом педагога путем 



организации интерактивных форм методической работы и развития системы 

самообразования. 

 Развитие вариативных форм дошкольного образования для 

увеличения охвата детей в возрасте до 3 лет путем создания на базе МБДОУ 

Центра игровой поддержки ребенка.  

 

 

 
 

 

 

 


