ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Центр развития ребенка – детский сад» № 69 «Сказка»

2010 -2011 учебный год
 1. «Общая характеристика дошкольного образовательного  учреждения» 

Дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – детский сад» № 69 «Сказка» (далее – ДОУ) введено в эксплуатацию в декабре 1981 года.
ДОУ является муниципальным учреждением I  категории (основание: государственная аккредитация    АА 192649 рег. № 2080 от 26 февраля 2008 года)

Учредитель: администрация г. Белгорода в лице управления образования администрации г. Белгорода.

Заведующий ДОУ – Кокунько Лариса Яковлевна, Заслуженный учитель РФ, Отличник народного просвещения; имеет высшую квалификационную категорию; возглавляет педагогический коллектив на протяжении 30-лет.
МДОУ функционирует на основе Устава МДОУ утвержденного 24 июня 2010 г.,  лицензии на образовательную деятельность № 4148 от 12 июля 2010 года, лицензии на осуществление медицинской деятельности Л-31-01-000325 от 28 мая 2009 г.
В своей работе руководствуется Конституцией РФ, Федеральными конституционными законами, Концепцией о правах ребёнка, Законом РФ «Об  образовании», Гражданским кодексом РФ, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СаНПиН, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования и науки, договором между Учредителем и Учреждением и иными локальными актами учреждения.
Органами самоуправления Учреждения являются : Общее собрание коллектива,

Педагогический совет, Попечительский совет ДОУ, Родительские комитеты групп.

        ДОУ относится к  западному административному округу города Белгорода.
Режим работы учреждения установлен исходя из потребностей семьи и возможностей бюджетного финансирования учреждения. ДОУ работает по пятидневной рабочей неделе с 12-ти часовым пребыванием детей и календарным временем посещения круглогодично. Режим работы  с 7.00 до 19.00. Выходные – суббота, воскресенье, праздничные дни. 

В настоящее время  в МДОУ № 69 функционирует 10 групп, в которых воспитывается  245 детей в возрасте от 2-х до 7 лет. Из них: 6 групп общеразвивающей направленности, 2 разновозрастные группы и 2 группы компенсирующего вида для детей с нарушением зрения (косоглазие и амблиопия).

Приоритетными направлениями деятельности ЦРР являются:

· Создание условий для сохранения психического и физического здоровья каждого воспитанника;

· Обеспечение эмоционального благополучия детей;

· Амплификация развития, создание общности пространства детско-взрослого взаимодействия с учетом ведущей деятельности;

· Развитие каждого ребенка как субъекта отношения с людьми, миром и самим собой;

· Оказание педагогической поддержки для сохранения и развития индивидуальности каждого ребенка.

Коллективом была разработана и реализована Программа развития (2007-2010 г.г), на 2011-2016 г.г., определены конкретные цели, задачи, основные направления:

· Развитие здровьесберегающего пространства ДОУ

· ДОУ – центр полноценного и целостного развития детей (с нормой развития, одаренных, имеющих проблемы в развитии)

· ДОУ – коррекционно-развивающий центр
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ДОУ расположено по адресу: 308033 Белгородская область г. Белгород ул. Королева 18-а.

Контактные телефоны: 8 (4722) 52-54-02 (общий)    т/факс: 52-49-43 (заведующий)
Адрес в ИНТЕРНЕТ:  www.mdou69.beltelecom.ru 
 e – mail: Lara69@list.ru
2 Особенности образовательного процесса
Высокий образовательный потенциал воспитателей, профессиональная компетентность, оптимальное сочетание опытных и молодых педагогов, наличие комфортных условий в ДОУ позволяют успешно реализовать: 
базисную программу «ИСТОКИ» /науч. ред. Л.А. Парамонова/; 
парциальные программы дошкольного образования: 
1.«Ладушки» И. Каплунова, И. Новосельцева
2.«Компьютер и детство» программы ассоциации
3.«Безопасность» Н.Н.Авдеева, О.Л.Князева, Р.Б.Стеркина
4.«Программа обучения плаванию в детском саду» Е.К.Воронова
5. «Приобщение детей к истокам русской национальной культуры» О.Л. Князева
6. Вербовская И.Е., Шишкова И.А. Английский для малышей, под ред. Н.А.Бонк. книга для родителей и преподавателей.
7. Большой самоучитель для самых маленьких. Английский язык. Шалаева Г.П. 
Программы коррекционного обучения: 
1. «Программы специальных (коррекционных) образовательных учреждений IV вида для детей с нарушением зрения» под ред. Л.И. Плаксиной
2. «Подготовка к школе детей с общим недоразвитием речи в условиях специального детского сада» Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина 
       Авторские программы:

 1. «Игры с элементами спорта для детей 3-4 лет» Волошина Л.Н., Курилова Т.В. Программа «Играйте на здоровье» и технология ее применения в ДОУ. 
2. «Играйте на здоровье!» Программа и технология физи​ческого воспитания  детей 5-7 лет. Волошина Л.Н
         Учреждение совместно с БелГУ и Белгородским педагогическим колледжем осуществляет экспериментальную деятельность по теме: «Управление физкультурно-оздоровительной деятельностью субъектов образовательного процесса в дошкольном учреждении на основе компетентностного подхода». 
Мероприятия, проведенные в рамках экспериментальной работы.
	№
	Форма организации
	Тематика
	Дата проведения

	1
	Заседание творческих микрогрупп
	Разработка методических рекомендаций по формированию и развитию  компетентности в области физкультурно-оздоровительной деятельности субъектов образовательного процесса. 
	Сентябрь,

февраль,

май

	2
	Круглый стол
	«Определение стимулирующих и тормозящих факторов повышения компетентности субъектов образовательного процесса в физкультурно-оздоровительной деятельности».
	Декабрь-январь

	3
	Школа здоровья

1 занятие

2 занятие

3 занятие

4 занятие
	«Слагаемые здоровья»

«Современные концепции здоровья»

«Тренинг по снятию стресса»

1.Диагностика и профилактика эмоционального «выгорания» педагога дошкольного образовательного учреждения»

2.Дискуссия «Что мешает нам получать удовольствие от профессиональной деятельности»
	ноябрь

январь

март

май

	4
	Смотр-конкурс
	На лучшую методическую разработку по организации физкультурно-оздоровительной деятельности.
	Июль-август

	
	Диагностика 


	Мониторинг физкультурно-оздоровительной деятельности субъектов образовательного процесса


	сентябрь, май


       Качество образовательной программы ДОУ и реализуемые технологии, качество среды жизнедеятельности и качество кадрового потенциала позволили обеспечить основные направления развития ребенка и положительно сказались на результатах образовательного процесса, о чем свидетельствуют результаты системы мониторинга качества образовательного процесса.

Сводная диагностическая ведомость по разделам общеобразовательной программы  «Истоки» МДОУ ЦРР – д/с  № 69   за  2010 -2011  учебный год
	Уровень освоения программы
«»
	Общий уровень по разделам
	Общий уровень 

	
	Ведущая деятель-ность – игра
	Эстетическое развитие
	Познавательное развитие
	

	
	
	музыка
	Художественная литература
	Социальная компетентность
	Изобразительное искусство
	конструирование
	Познание окружающее-го мира
	Речь и речевое развитие
	Математические представления
	

	
	к.г.
	к.г.
	к.г.
	к.г.
	к.г.
	к.г.
	к.г.
	к.г.
	к.г.
	к.г.

	МДОУ ЦРР № 69

10 групп

(243 чел)
	Высокий
	62
	45
	53
	63
	51
	50
	57
	43
	59
	54

	
	Средний
	33
	49
	40
	36
	46
	48
	40
	50
	40
	42

	
	Низкий 
	5
	6
	7
	1
	3
	2
	3
	7
	1
	4


Психологическая служба ДОУ переориентирована на профилактику проблем развития детей: проводится углубленная диагностика, прогнозирование возможностей появления проблем; своевременно оказывается консультативная помощь родителям и педагогам; разрабатываются развивающие программы для детей разных возрастов; создаются условия нормального психического развития и формирования личности детей на каждом возрастном этапе;
 В тесном контакте осуществлялась  работа с семьей: проводилось индивидуальные и групповые консультации по следующим проблемам: «Адаптация… Что это такое?», «Развитие детей, поступающих в школу», «Психоэмоциональный комфорт – одно из условий повышения качества здоровья и жизнедеятельности детей», «Место игры в обучении ребенка-дошкольника», «Мотивационная готовность детей к школе» «Психофизиологическая готовность к школе»; анкетирование   родителей с целью выявления удовлетворенности образовательными услугами дошкольного учреждения; занятия-тренинги: «По радуге дружбы», «Раз-два-три верно расскажи!», направленные на ознакомление с правилами поведения в различных ситуациях.
Психологом ДОУ проведены серии психолого-педагогических тренингов с педагогами ДОУ, тренинги направлены на развитие профессиональной компетентности педагогов ДОУ.
·   «Развитие коммуникативной компетентности педагога»; 

· «Развитие и функционирование психики в дошкольном возрасте»; 
· «Перцептивная сторона общения: межличностное восприятие»; 
· «Интерактивная сторона общения: межличностное взаимодействие»;  
· «Личностно ориентированное взаимодействие с детьми»; 

· «Я — слушания педагогов и навыки их определения»; 

· «Мотивы непослушания детей»; 

· «Стратегия психологической поддержки с целью формирования самоуважения ребенка»; 

· «Знакомство с основными техниками снижения эмоционального напряжения у собеседника»;

Результаты лечения детей с нарушением зрения в 2010-2011 учебном году

	Диагноз при        поступлении
в ДОУ
	Количество детей
	Улучшение
при выпуске в школу

	Косоглазие
	5
	5

	Амблиопия
	3
	2

	Астигматизм 
	2
	2

	Дальнозоркость
	3
	3

	Миопия
	1
	1

	Артифагия
	1
	-

	Всего
	15
	13


Дополнительное образование в ДОУ ведется по трем направлениям: физкультурно-оздоровительное, интеллектуально-личностное, художествен​но-эстетическое. 
1. Общее количество услуг   12 : бесплатных -11, платных -1.
2.Общее количество занятых детей   181
3.Процент охвата детей ДОУ доп. услугами 74,8,%
Бесплатные дополнительные услуги
	.Направленность дополнительных услуг

	Физкультурно-оздоровительные
	Художественно-эстетические
	Интеллектуальные

	Наименование
	кол-во детей
	Наименование
	кол-во детей
	Наименование
	кол-во детей

	1. Баскетбольная секция

2. «Русалочка» секция по плаванию

3. ЛФК
	16

12

52
	1. «В гостях у сказки» (театральный)

2. «Маленькие волшебники» (руной труд)

3. «Умелые руки» (конструир.)

4. «Вдохновение»(конструир.)

5. «Муравьшка»(изобразит.деят.)

6. «Соловушка» (вокал).

7. «Танцевалия» (хореографический)


	12

8

15

12

12

8

15
	1. «Я познаю мир»


	10


Платные дополнительные услуги

	Интеллектуальные

	Наименование


	кол-во

детей
	стоимость

 1 занятия

в мес.

	1.Английский язык
	43
	30руб.




Внедрены активные формы и методы работы с семьями дошкольников по воспитанию здорового ребенка.
Работа с родителями

	№
	Форма работы
	Мероприятия
	Дата проведения

	1.
	Наглядная педагогическая пропаганда
	1. Выпуск информационного проспекта об основных и дополнительных услугах МДОУ
	сентябрь

	
	
	2. Выпуск газеты для родителей «Готовимся к школе»
	1 раз в квартал

	
	
	3. Тематические выставки
	1 раз в квартал

	2.
	Родительские собрания
	 1. «Наша Сказка»
	сентябрь 

	
	
	2. По результатам деятельности воспитанников за учебный год
	май

	3.
	Совместные физкультурные занятия с родителями
	«День Защитника Отечества»
	ноябрь

	4.
	Консультации  для родителей
	  «Ребенок в мире медиа»
	ноябрь 

	
	
	 «О родительской ответственности в воспитании здорового ребенка».
	апрель

	5.
	 Спортивный досуг


	«День спортивной семьи» 


	апрель

	6.
	Акция-конкурс


	«Здоровый образ жизни нашей семьи»
	апрель

	7.
	Праздник микрорайона
	«День защиты детей»
	1 июня


Социально-педагогические инициативы  поиска новых форм организации образовательного процесса и культурно-досуговой деятельности позволили осуществить тесную взаимосвязь с культурными оздоровительными и социальными учреждениями города.
СИСТЕМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ДОУ
С НАУЧНЫМИ, УЧЕБНЫМИ, КУЛЬТУРНЫМИ, ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫМИ 
И СОЦИАЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ ГОРОДА БЕЛГОРОДА
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3. Условия осуществления образовательного процесса
Дошкольное учреждение имеет современную материальную базу:
Здоровьесберегающая среда:

· Плескательный бассейн (стационарный на территории)

· Плавательный бассейн

· Изолятор

· Медицинский кабинет

· Физиопроцедурный кабинет

· Спортзал отдельный

· Мини-стадион

· Ортопедический кабинет

· Ортоптический кабинет

· Тренажерный зал

· Сауна

· Фитобар

· Соляная комната

· Логопедический кабинет

· Кабинет педагога-психолога

Среда художественно-эстетического развития

· Музыкальный зал, зал хореографии

· Изостудия Картинная галерея

· Театральная студия 

Среда интеллектуального развития:

· Методический кабинет

· Компьютерный класс  

· Мультимедийный проектор

· Интерактивная доска

· Музей

· Лингафонный кабинет

· Зимний сад 

         В практику работы ДОУ внедрены:

- Медико-гигиенические технологии: ЛФК, массаж, оздоровление детей в комплексе «сауна – фитобар – бассейн», солевое закаливание, кислородные коктейли, диетическое питание, галокамера.

- Компенсаторно-нейтрализующие технологии (специализированная помощь детям): лазерная стимуляция глаза (аппарат ЛАСТ-1), лечебно-тренировочная компьютерная программа «Клинок-2», коррекция зрения с помощью амблиотренера, макулотестера, индивидуальные программы реабилитации детей с нарушением зрения. 

          В детском саду функционирует компьютерно-игровой комплекс для  детей на 8 рабочих мест. В работе с детьми  используется интерактивная доска, два медиапроектора. Для совершенствования системы управления детским садом  применяются новые компьютерные технологии. В 5-ти кабинетах имеются персональные компьютеры, объединённые в локальную сеть.  

4 Результаты деятельности ДОУ

Показатели посещаемости и  заболеваемости детей за 2010 год.

	№ п/п 
	Средне-
списочный состав
	Фактические
детодни 
	Функциони-
рование 
( в % )
	Пропуск по болезни одним
 ребёнком

	   1 группа
	28 
	3994
	73
	18,5

	   2 группа
	22
	3896
	60
	18,0

	   3 группа
	23 
	4430
	81
	13,9

	   4 группа
	30
	5856
	78
	1,8

	   5 группа
	19 
	4340
	79
	4,4

	   6 группа
	25 
	4514
	70
	17,9

	   7 группа
	24 
	4817
	77
	14,3

	   8 группа
	25 
	4155
	76
	14,8

	   9 группа
	23
	4778
	83
	2,3

	   10 группа
	26 
	5208
	77
	10

	     Всего:
	240
	45 870
	76,8
	11,3


Сравнительная таблица заболеваемости и посещаемости

детей в МДОУ № 69 за 2010 год

	Наименование
показателей
	Показатели
по МДОУ № 69
	Средние
показатели
по городу

	Функционирование ( в % )
	76,8 
	72,2

	Пропуски по б/л одним ребенком   (в днях)
	11,3
	12,1

	Заболеваемость
 на 1000 населения ( в случаях)
	1471 
	1594 


Число случаев заболевания детей МДОУ № 69 с 01.01.2010 г. по 31.12.2010 г
	№ п/п
	Наименование 
заболеваний
	Всего
случаев
	У детей в возрасте до 3-х лет
	У детей в возрасте с 3 - 7 лет

	    1.
	Бактериальная дизентерия
	-
	-
	-

	    2.
	Скарлатина
	-
	-
	-

	    3.
	Ангина
	2
	1
	1

	    4.
	Грипп
	-
	-
	-

	    5.
	ОРВИ
	312
	48
	264

	    6.
	Пневмонии
	-
	-
	-

	    7.
	Бронхит
	8
	-
	8

	    8.
	Отит
	8
	-
	8

	    9.
	Ветряная оспа
	5
	-
	5

	  10.
	Другие заболевания
	18
	3
	15

	  11.
	Травмы, отравления
	-
	-
	-

	
	Всего:                      
	353
	52
	301


                    В течение 2010 года проводились  закаливающие процедуры (полоскание горла, дыхательная гимнастика, солевое закаливание), физиотерапия (КУФ, ингаляции). 
                Дети регулярно 2 раза в год (весной и осенью) принимали кислородные коктейли.
	№ п/п 
	Наименование 
	Количество детей
	Количество  %

	
	Процедура

	1
	Фитотерапия 
	242
	100

	2
	Фитанцидотерапия 
	242
	100

	3
	Витаминотерапия
	242
	100

	4
	Оксолиновая мазь
	242
	100

	5
	Кислородный коктейль
	242
	100

	6
	Ионизация воздуха
	242
	100

	7
	ЛФК
	56
	23

	
	Закаливание 

	1
	Солевое 
	150
	62

	2
	Босохождение 
	92
	38

	3
	Полоскание полости рта и горла 
	180
	74

	
	Физиопроцедуры 

	1
	КУФ
	210
	87

	2
	Ингаляции
	126
	52


Участие МДОУ ЦРР № 69 в мероприятиях различного уровня.

Детские праздники и конкурсы 2010-2011г.г.

	№ п\п
	Название конкурса
	Степень участия
	Результативность

(место, ф.и.о.)
	Ответственные педагоги

	1.
	Городской конкурс детского рисунка Белгородского международного фестиваля карикатуры «Чистый взгляд – 2010». (01.10.2010)


	призер 
(III место)
	Несветайло Настя 
	Бурыкина О.Н., 

рук-ль по изодеятельности

	2. 
	Городской конкурс поделок среди воспитанников детских садов и развивающих центров г. Белгорода «Дары осени»  (октябрь 2010г.)
	победитель
	Прозор Владислав

	Бурыкина О.Н., 

рук-ль по изодеятельности

	3.
	Городской спортивный праздник «Спортивный двор»  (18.11.2010г.)
	участники
	дети подготовительной группы № 4


	Курилова Т.В., инструктор по физ. воспитанию

Кривцова Е.А., ст. воспитатель

	4.
	Открытие МДОУ № 14

(март 2011г.)
	участие
	дети подготовительной группы № 4


	Уголева Л.Л., Гайно С.Г., муз. руководители



	5.
	« Золушка и маленький принц», номинация «Художественное слово» (26.03.2011г.)
	участник
	Гостюхин Никита
	Гайно С.Г., муз. руководитель



	6.
	« Золушка и маленький принц», номинация «Песня»

(08.03.2011г.)
	лауреат
	Шматкова Вика
	Гайно С.Г., муз. руководитель



	7.
	Городской конкурс по аэробике

(28.04.2011г.)
	победители
	Аулова Валерия

Асеева Полина

Ямка Максим

Морозов Никита

Дарчинян Анна

Левынина Полина
	Курилова Т.В., инструктор по физ. воспитанию

Толстая А.Ф..,

хореограф

	8.
	Городской интеллектуальный конкурс «Знайка»
	лауреаты
	Аулова Валерия

Асеева Полина

Ямка Максим

Морозов Никита

Аршинов Максим
	Сильченко М.А., воспитатель

	9.
	Городские соревнования по мини-баскетболу

(24.05.2011г.)
	призеры (2 место)
	команда детей МДОУ
	Курилова Т.В., инструктор по физ. воспитанию


Сведения о наградах и поощрениях педагогических и руководящих работников МДОУ ЦРР – д/с № 69 «Сказка» в 2010-2011 г.г.
	№ п\п
	Ф.И.О.
	должность
	Награда, поощрение
	Дата получения

	1.
	Кравченко М.А.
	педагог-психолог
	Диплом участника городского конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года – 2011» (номинация «Педагогический дебют»
	март

2011 г.

	2.
	Коноваленко К.В.
	воспитатель
	Диплом участника городского конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года – 2011» (номинация «Педагогический дебют»
	март

2011 г.

	3.
	Вербицкая Д.С.
	воспитатель
	Диплом участника городского конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года – 2011» (номинация «Сердце отдаю детям»
	март

2011 г.

	4.
	Кокунько Л.Я.
	заведующий 
	Почетная грамота управления образования г. Белгорода за 1 место по итогам социально-экономического развития ДОУ в 2010г.
	май 2011г.

	5
	Вербицкая Д.С.

Коноваленко К.В.

Толстая А.Ф.

Лавриненко О.В.

Кривцова Е.А.
	воспитатель,
воспитатель,
хореограф,
воспитатель,
старший воспитатель
	Диплом победителя городского конкурса «Творческий дебют» в номинации «Хореография»
	март 2011г.

	6.
	Толстая А.Ф.
	хореограф
	Грамота за подготовку команды победителя городского конкурса «Аэробика – королева спорта»
	май 2011г.

	7.
	Курилова Т.В.
	инстр. по физкультуре
	Грамота за подготовку команды призера городских соревнований по мини-баскетболу 
	май 2011г.

	8.
	Сидоренко Л.М.
	воспитатель
	Присвоение звания 

«Почетный работник общего образования Российской Федерации».


	2011г.




Освещение деятельности МДОУ ЦРР-д/с № 69 в средствах массовой информации в 2010-2011 г.г.

	№ 
	Статья
	Автор
	Издание

	1. 
	Публикации педагогов:

Педагогические инновации в дошкольном образовании региона: за и против.

«Развитие тонкой моторики средствами физкультурных упражнений и подвижных игр»

 «Береги здоровье смолоду». 

«Влияние подвижных игр с элементами спорта на развитие двигательных способностей детей дошкольного возраста». 

«Игровые разновозрастные физкуль-турные  занятия». 

«О проблеме ценностного отношения к здоровью воспитателей дошкольного учреждения»


	Л.Н.Волошина

Л.Н.Волошина

Кривцова Е.А.

Л.Н.Волошина.,

Т.В. Курилова

Л.Н. Волошина, 

Т.В. Курилова

Кокунько Л.Я.,

Кривцова Е.А.


	Дошкольное воспитание №8, 2010 г., с. 122

Дошкольное воспитание №2, 2011г., с. 31

газета «Наш Белгород» №69 (1165), 25.09.2010г., с.12. 

Статья.«Международная научно-практическая конференция», сборник: «Современные тенденции развития теории и практики дошкольного и начального школьного образования»,БелГУ-2010г 

Методическое пособие .Воронеж, «Учитель», 2010г.

Материалы Международного научно-методического семинара «Проблемы здоровья в профессии педагога» 15 апреля 2010г.

	2.
	Телерепортажи  на телеканале «Мир Белогорья»:

- в  передаче «Семейный час» на  тему «Труд в природе» (26 марта 2010г.); 

- «Осторожно дорога» (29 апреля 2010г.);

 - «Спортивный двор» (18.11.2010г.).

-«Снежная сказка», информационная программа «Мир Белогорья» (январь 2011г.)

- Репортаж о Дне защите детей и летнем оздоровительном проекте, реализуемом в ДОУ. (01.06.2011 г.)
	
	


Кадровый потенциал




В 2011 году дипломы о высшем профессиональном образовании получили ещё 3 педагога ДОУ.
           В дошкольном учреждении  92 % педагогов имеют квалификационные категории. Из них 35% педагогов аттестовано на  высшую квалификационную категорию,  20% – на первую. Звание  «Почётный работник общего образования РФ» имеют 7 педагогов, 1 – «Заслуженный учитель Российской Федерации».

           Педагогический стаж до 5-ти лет имеют 3 воспитателя, от 5 до 10-ти лет  –  8 педагогов, от 10 до 15-ти – 5, свыше 15-ти лет – 19 педагогов.

           Наряду с воспитателями работают педагоги узкого профиля: инструктор по физической культуре, инструктор по плаванию, инструктор ЛФК, руководитель экспериментальной деятельности, учитель английского языка, педагог-психолог, учитель-дефектолог, логопед, методист компьютерно-игрового комплекса, руководитель изобразительной деятельности,  хореограф и музыкальный руководитель.

          Численность обслуживающего персонала составляет 21 человек.

Профессиональная деятельность педагогов

МДОУ ЦРР – д/с № 69 «Сказка»

2010-2011 учебный год

	№ п\п
	Название мероприятия
	Степень участия
	Информация об участнике (ф.и.о., должность выступающего, название сообщения)

	1
	Городской открытый конкурс на лучшее озеленение и ландшафтное оформление прилегающих территорий организаций г. Белгорода в номинации Образовательные учреждения» (август 2010г.) 


	участник,

Диплом 
	коллектив МДОУ

	2
	Смотр-конкурс среди ДОУ г. Белгорода «Игровая площадка – территория оздоровления, воспитания, развития» (сентябрь 2010г.) 


	I место
	коллектив МДОУ

	3
	Международная научно-практической конференции «Современные тенденции развития теории и практики дошкольного и начального школьного образования». Презентации: «Профессионально-творческое портфолио МДОУ»; «Организация игрового взаимодействия младших и старших дошкольников». (октябрь 2010г.).


	 участие
	Кокунько Л.Я., заведующий МДОУ, Курилова Т.В., инструктор по физ. воспитанию

	4
	  Специальное мероприятие на базе МДОУ.
Презентация «Перспективы ресурсного центра Здоровый дошкольник» Волошина Л.Н., руководитель эксперимента (октябрь 2010г.).


	проведение и участие
	   Волошина Л.Н., руководитель эксперимента

	5
	 Городской спортивный праздника «Спортивный двор». (18 ноября 2010г.). 

.
	Организация и проведение на стадионе ДОУ
	коллектив МДОУ



	6
	Научно-методический семинар «Игровые программы и технологии в физическом воспитании дошкольников».    Презентации: «Инновационные подходы к организации физкультурного образования дошкольников»; мастер-класс «Большие и маленькие». (декабрь 2010г.).


	проведение и участие
	 Кокунько Л.Я., заведующий МДОУ, Курилова Т.В., инструктор по физ. воспитанию

	7
	Курсы повышения квалификации заведующих БелРИПКиППС Презентации:«Инновационные подходы к организации физкультурного образования дошкольников»; мастер-класс «Большие и маленькие».  (декабрь 2010г.)


	проведение и участие
	Кокунько Л.Я., заведующий МДОУ, Курилова Т.В., инструктор по физ. воспитанию

	8
	Курсы повышения квалификации старших воспитателей БелРИПКиППС Презентации: «Организация оздоровительной работы в ДОУ»;

«Организация игрового взаимодействия младших и старших дошкольников». (декабрь 2010г.).
	проведение и участие
	  Кривцова Е.А., старший воспитатель МДОУ, Курилова Т.В., инструктор по физ. воспитанию 

	9.
	Городской  конкурс «Творческий дебют» в номинации «Хореография» 01.03.2011г.)
	победители
	Кривцова Е.А., ст. воспитатель

Коноваленко К.Е., воспитатель

Толстая А.Ф., хореограф

Вербицкая Д.С.

Лавриненко О.В., воспитатель

	10
	Городской семинар «Управление физкультурно-оздоровительной деятельностью субъектов дошкольного образовательного учреждения» (20.03.2011г.)
	презентация
	  Л.Я.Кокунько,  заведующий МДОУ,

«Развитие здоровьесберегающего пространства в ДОУ»



	11
	Региональный семинар «Управление физкультурно-оздоровительной деятельностью субъектов дошкольного образовательного учреждения» (20.03.2011г.)
	презентация
	  Л.Я.Кокунько,  заведующий МДОУ,

«Развитие здоровьесберегающего пространства в ДОУ»



	12
	ГМО инструкторов по физкультуре
(12.05.2011г.)
	презентация
	Курилова Т.В.

«Организация игрового взаимодействия младших и старших дошкольников».


6. «Финансовые ресурсы ДОУ и их использование»
Распределение объёма бюджетных средств
	Наименование показателей
	Фактически (руб.)

	Объем средств 
	18092,0

	в т.ч. бюджетные средства всего
	15385,5

	Местного бюджета
	15385,5

	Внебюджетные средства 
	2706,5

	Из них родительская плата
	1798,2

	Внебюджетных фондов
	908,3


Расходы бюджетных средств
	Наименование показателей
	Фактически (руб.)

	Расходы ДОУ всего 
	18092,2

	в т.ч. оплата труда
	9354,8

	из нее: педагогический персонал
	5628,3

	Начисления на оплату труда
	2450,9

	Питание
	2483,0

	Транспортные услуги
	4,0

	Услуги связи
	11,2

	Коммунальные услуги
	1565,8

	Арендная плата за пользование имуществом
	2,6

	Услуги по содержанию имущества
	463,6

	Прочие затраты
	1746,3



Информация о расходе внебюджетных средств в 2010 году.

	№
	Наименование работ
	Сумма

	  1
	Реконструкция и ремонт раздевальных комнат в группах №1,№3.
	207,0

	  2
	Устройство подвесных потолков в 10-ти группах.
	67,3

	  3
	Приобретение оргтехники (компьютеры, мониторы, интерактивная доска).
	93,0

	  4
	Благоустройство территории (МАФЫ, реконструкция летнего театра).
	195,3 

	  5
	Двери, линолеум, ковровое покрытие.
	47,8

	  6
	Детская мебель.
	173,0

	  7
	Игрушки, методическая литература.
	30,1

	  8
	Хозяйственные товары, моющие средства.
	45,0

	  9
	Канцелярские товары.
	19,4

	10
	Устройство звукового усиления на стадионе.
	22,0

	11
	Обучение и командировки.
	8,4

	
	Итого:
	908,3


Информация о расходе средств родительской платы за 2010 год
	№-
	№- статей
	Наименование работ
	Сумма в рублях

	1
	 221 
	Услуги связи
	11,0

	2
	 225 
	Текущий ремонт оборудования
	35,0

	3
	 226 
	Охрана
	28,0

	4
	 226 
	Прочие расходы
	3,0

	5
	 310 
	Приобретение оборудования:
	257,3

	
	
	Электрический котёл
	56,2

	
	
	Кровати, стулья детские
	110,8

	
	
	Шкафы для игрушек
	79,9

	
	
	Покрывала гобеленовые
	10,4

	6
	340/330
	Питание
	1278,0

	7
	340/330      
	Медикаменты
	4,0

	8
	340/340; 340/350
	Хозяйственные расходы; бензин   
	155,5 / 25,7

	
	
	Итого:
	1797,2


Стоимость содержания 1 ребёнка в месяц в 2010 году составила – 6282,0 руб. 

( за счёт бюджетных средств – 5342,0,за счёт внебюджетных средств – 940,0)

«Заключение. Перспективы и планы Развития»

- Анализ работы педагогического коллектива свидетельствует о целенаправленной деятельности по реализации поставленных задач на 2010-2011 учебный год.
О положительных результатах можно судить по следующим показателям:
1. Пропуск по болезни одним ребенком составил 11,3 дня (показатель по городу -12,1 день).

2. Повысился показатель посещаемости: функционирование по МДОУ - 76,8% (показатель по городу - 72,2%).
3. Индекс здоровья повысился до 36,6.
4. Возросла на 11,3% информированность родителей о здоровье и здоровом стиле поведения.

5. Рост профессионального мастерства педагогов на 20% положительно сказался на внедрении информационно-коммуникационных и игровых технологий.

6. Опыт работы педагогов МДОУ ЦРР нашел отражение в учебно-методическом пособии «Обучение детей игровой деятельности» (автор, изд-во, город)

7. В рамках экспериментальной деятельности разработаны и внедрены инновационные педагогические проекты по реализации образовательных областей «Физическая культура и здоровье», «Безопасность жизнедеятельности». Результативность этих проектов подтверждается оптимизацией двигательного режима детей и повышением их физических кондиций (все выпускники детского сада успешно освоили образовательную область «Физическая культура» программы «Истоки».

8. Опыт педагогического коллектива отражен в публикациях, конференциях, семинарах на сайте Дошкольного образовательного учреждения.
В 2010-2011 учебном году количество просмотров страниц сайта составило 32 200 раз.
9. Начали устанавливать международные связи с педагогами ближнего и дальнего зарубежья.

10. Консолидация с социальными институтами детства, семьями воспитанников способствовала созданию условий для амплификации развития ребенка, положительно отразившаяся на имидже дошкольного учреждения и оценке его деятельности. Выросла удовлетворенность родителей (на 0,2 балла) образовательной деятельностью ДОУ. Высоко (3,7 балла по шкале Е.Н. Степанова) родители оценивают дополнительные образовательные услуги.

На фоне достигнутых успехов в системе образовательной работы детского сада, нами были выявлены следующие проблемы и противоречия:

1. Возникновение сложностей в планировании работы образовательной деятельности педагогов в связи с нововведениями, отраженными в ФГТ.

2. Пассивная позиция субъектов образовательного процесса в укреплении собственного здоровья.

3. Международные связи требуют дальнейшего развития и оформления соглашений и договоров о сотрудничестве.

4. Уже завершено становление системы управления качеством дошкольного образования. 

В ходе проведенного анализа деятельности образовательного учреждения, исходя из возникших в учебном году проблем педагогический коллектив определил следующие задачи на новый 2011-2012 учебный год.

1. Построение образовательного процесса дошкольного учреждения на основе интеграции образовательных областей с учетом возрастных возможностей и особенностей дошкольников.

2.  Развитие международного сотрудничества с дошкольными учреждениями ближнего и дальнего зарубежья по проблеме воспитания здорового дошкольника.

3.  Развитие гибкости и динамичности открытости системы управления качеством дошкольного образования с использованием информационных технологий.

4. Создание на базе дошкольного учреждения центра игровой поддержки детей раннего возраста.

- Определены основные направления программы развития ДОУ на 2011-2016 г.г.

1. Создание системы внутреннего мониторинга качества дошкольного образования.

2. Развитие сетевого взаимодействия международного сотрудничества по направлению «Воспитание здорового дошкольника».

3. Формирование инновационной культуры педагогов.

4. Внедрение новых организационных форм дошкольного образования.

- В новом учебном году педагогический коллектив МДОУ планирует принять активное участие в программах, проектах, конкурсах и других мероприятиях различного уровня. В сентябре месяце 2011 г. запланировано участие педагогического коллектива в Международном конкурсе презентаций совместных исследовательских проектов дошкольников и педагогов «Вместе открываем мир». Организаторами конкурса являются Бременский университет (Германия г.Бремен) и НИУ «Белгородский государственный университет» (Россия г.Белгород).

 Распределение объема бюджетных средств








35





Имеют награды:


Заслуженный учитель РФ – 1


Почетный работник 


общего образования РФ - 7





Имеют 


квалификационные 


категории:


   высшую - 12 (35%)


первую - 7 (20%)


  вторую  - 16 (45%)





  Образовательный


 ценз:


Высшее образование


  72 %


Заочно обучаются


 14 %








